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Podla ustanoveni Vyhlasky Ministerstva skolstva Slovenskej republiky ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra
2005 o strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol
a Skolskych zariadeni a metodického usmernenia ¢.10/2006-r z 25. maja 2006 vypracovala sSkola
spravu v nasledujicom zneni:

§ 2 ods. (1)

a) zakladné identifikacné udaje o skole
1. ndzov Skoly: Stredna umelecka Skola
2. adresa Skoly: Slavkovska 19, 060 01 Kezmarok
3. telefdn: 052 452 5282, 0948048242
4. internetova adresa: www.suskk.sk

elektronicka adresa: skola@suskk.sk
5. udaje o zriadovatelovi Skoly: PreSovsky samospravny kraj

Namestie mieru 2, 080 01 PreSov

Skola vznikla zriadenim Krajskym tGradom v Predove 1.9.1997. V stlade so zakonom ¢&. 302/2001
Z. z. 0 samosprave vyssich izemnych celkov a v zneni zakona ¢. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych
pdsobnosti z organov statnej spravy na obce a vyssie Uzemné celky od 1. jula 2002 je zriadovatelom
VUC Predov. Zriadovacou listinou 0SaTK-2002/5-3 je vymedzené zédkladné poslanie a predmet
¢innosti na pripravu a vykon odbornych ¢innosti absolventov Skoly a priprava na stadium na vysokych
Skolach. Doplnky k zriad'ovacej listine su vydané za Ucelom zmeny ndzvu skoly.

Skola je rozpoétovou organiziciou. Hospodari podla rozpodtu ndkladov, vynosov
a hospodarskeho vysledku. Vo svojom mene nadoblda prava a povinnosti. Na svoju ¢innost moze
prijimat finan¢né a vecné dary.

Skola je zriadend na dobu neur¢itu.

6. mena veducich zamestnancov Skoly a ich funkcie:

Ing. Marta Perignathova riaditelka Skoly

RNDr. Danica Hanuliakova zastupkyna riaditelky pre teoretické vyucovanie
Mgr. Zlatica Svitanova zastupkyna riaditelky pre odborné vyucovanie
Terézia Pirozekova veduca pre ekonomicko- hospodarsku ¢innost

7. udaje o Rade skoly a poradnych organoch skoly:

Rada skoly pracovala v zloZeni:
predseda : Ing. Denisa Macakova— zastupca pedagogickych pracovnikov
podpredseda: PaedDr. Peter Palonder - zastupca pedagogickych pracovnikov
¢lenovia: PhDr. Mgr. Jan Ferencdk — delegovany zastupca PSK
Mgr. Jan Neupauer— delegovany zastupca PSK
Ing. Vladimir Gress— delegovany zastupca PSK
Pavel Hudacek— delegovany zastupca PSK

Terézia Pirozekova — zastupca nepedagogickych pracovnikov


http://www.suskk.sk/

Emil Hoffmann — zastupca rodicov
Milan Riss - zastupca rodicov

PaedDr. Jana Pierova- zadstupca rodicov
Petra Repelova— zdstupca Ziakov

Od 1.2.2019 nahradila PaedDr. Petra Palondera - zdstupcu pedagogickych zamestnancov Mgr.
Martina Kavaschova.

Zasadnutia rady skoly sa uskutocnovali podla planu Cinnosti a podla potrieb skoly. Vyjadrovala sa ku
koncepénym zdmerom rozvoja Skoly, k ndvrhom novych Studijnych odborov, ku kritériam na
prijimacie skusky, k hospoddreniu Skoly, k pedagogicko-organizaénému a materidlnemu zabezpeceniu
vychovno-vzdelavacieho procesu.

Pedagogicka rada

Rokovania pedagogickej rady sa uskuto¢novali v jednotlivych mesiacoch podla programu:

august
- ustanovenie predmetovych komisii, umeleckej rady, triednictvo

- pedagogicky zbor /skladba, funkcie/

- pedagogicko-organizacné pokyny na skolsky rok 2018/2019
- pedagogicka dokumentacia skoly, Uvazky, rozvrh hodin

- Struktudra kariérovych pozicii

september
- schvalovanie Planu prace skoly

- plan kontinualneho vzdeldvania

- zaradenie Ziakov na individudlne integrované vzdeldvanie
- priprava rodicovského zdruzZenia, rodicovskej rady

- Specifické problémy jednotlivych Studijnych odborov

- kompetencie veducich poradnych organov

- schvalovanie Sprdvy o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch za predchadzajuci Skolsky
rok

oktober
- sldvnostnda pedagogickd rada pri prileZitosti Svetového diia pedagdgov

- triedne a plendrne zasadnutie rodic¢ov

november
- $tvrtroc¢na klasifikacna porada

- hodnotenie zaclenenych Ziakov
- kritérid na prijimacie konanie — talentové skusky

- priprava zadani na komisionalne skusky z hlavného odbor. predmetu



januar
- polrocna klasifikacna porada
- vychovné opatrenia
- hodnotenie zaclenenych Ziakov
- hodnotenie Skolského vzdelavacieho programu
- tvorba maturitnych zadani a tém

februar
- komplexné zhodnotenie prace skoly za 1.polrok v oblasti vzdelavacej, vychovnej,
mimoskolskej ¢innosti

- ekonomické zhodnotenie roku 2018

marec
- priprava na externu a pisomnu ¢ast maturitnej skusky

- sldvnostnda pedagogicka rada pri prilezitosti Dia ucitelov
- talentové skusky

april
- tristvrtroc¢na klasifikac¢na porada

- hodnotenie individualne zaclenenych Ziakov

- koncoroc¢na klasifikacna porada maturantov

- realizdcia maturitnych skusok

- hodnotenie zaclenenych Ziakov

- schvalenie 2. kola talentovych skusok

- priprava plenéru, suvislej umeleckej praxe, kurzu na ochranu Zivota a zdravia

- schvalovanie SkVP - GPD

- koncoro¢na klasifikacna porada

- priprava plaveckého vycviku

- hodnotenie zac¢lenenych Ziakov

- schvélenie poctu tried na skolsky rok 2019/2020
- prijimacie skusky — 2.kolo

- priprava na novy Skolsky rok

- aktivna Ucast pri organizovani medzinarodného podujatia Eurdpske fudové remeslo
v Kezmarku

- analyza prospechu, dochadzky a spravania Ziakov
- analyza Skolského vzdeldvacieho programu

Uvedeny program obsahuje najhlavnejsie uUlohy vyplyvajice z organizacie Skolského roka.
Okrem hlavnych porad pedagogickej rady ako poradného organu riaditelky skoly sa operativne riesili
vzniknuté problémy pedagogického procesu podla aktualnej potreby.



Rodicovské zdruZenie

Ako nezavislé dobrovolné zdruZenie rodiCov a zakonnych zdstupcov Ziakov, ktorych deti
navstevuju Skolu Uzko spolupracovalo svedenim sSkoly, s triednymi ucitelmi a ostatnymi
pedagogickymi pracovnikmi Skoly.

Prehlad zasadnuti rodicovského zdruZenia:
1. 17. Eurdpsky deri rodic¢ov a kol —16. 11. 2018
2. Plenarne zasadnutie RZ—16. 11. 2018
3. Triedne sch6dze RZ—16. 11. 2018, 12. 12. 2018, 15. 1. 2019, 16. 4. 2019

Pri rodi¢ovskom zdruzeni je zriadend Rodicovskd rada ako najvyssi orgdn rodicovského
zdruzenia, ktoru tvoria zastupcovia rodi¢ov zvoleni na triednych schodzach. Funkéné obdobie
Rodicovskej rady je jeden rok.

Vykonny vybor pracoval v zloZeni:
predseda: Mgr. Petra Milanova
podpredseda: Emil Hoffmann
hospodar, pokladnik: Terézia PiroZzekova, ekondémka skoly

¢lenovia:

Gabriela Oldhova Andrea Magyarova, Mgr. Jana Pierova, PaedDr.
Zuzana Jurska, Mgr. Petra Milanova, Mgr. Emil Hoffmann
Valent Kris Dana Gasparova, Ing. Milan Riss

Monika Semanova,Mgr. Madria Dudaskova Zuzana Rissova

Rodicovské prispevky boli posielané na uUcet ZRPS. Vyska rodicovského prispevku bola
odsuhlasend na plenarnej schodzi rodi¢ovského zdruzenia vo vyske 40 eur/1 Ziaka. Financné
prostriedky sa vynakladaju na akcie, ktoré sa nedaju uhradit z rozpoctu skoly a st v sulade s poslanim
zdruzenia. Ugel prispevku a rozpocet schvaluje Rodi¢ovska rada.

Ziacka skolska rada

ako samospravny organ zastupcov Ziakov Skoly pracovala v zloZeni:

predseda: Halcinova Anastazia IV.A

¢lenovia: Koky Rudolf I.LA
Smrekova Dominika LA
Jurska Klara LA
Holbusova lvana I1.B
Paulikova Dominika I.B
Farkasovska Natdlia LA
Jefanovova Viktodria LA
Simon Filip 11.B
Repelova Petra IV.A
RiSSova Lenka IV.B

Koordinatorom Ziackej Skolskej rady bol Mgr. Stanislav Kovalcik.

Ziacka $kolska rada sa v spolupréci s vedenim $koly podielala na priprave tychto akcii:

— Sportovy polden



Doplnovanie knih v skolskej beletrijnej kniznici

Mikulas v skole

Vianocna kapustnica
Viano¢na akadémia

FaSiangy — sutaz tried v priprave a ochutnavke $isiek

Karneval na vyucovani
Valentinska posta

Tyzden farieb
Teplakovy den

Dal3ie akcie, ktoré Ziaci organizovali:

besedy informacného, vzdeldvacieho i zdbavného charakteru - o drogéch, o EU, o vysokych $koldch,
o aktudlnych témach, navstevy kulturnych institdcii, diskusné féra, reprezentdcie Skoly, vystavy,
tvorba ¢lankov na webovu stranku skoly, Gc¢ast na verejnych charitativnych zbierkach.

b) udaje o pocte Ziakov podla tried a odborov

Trieda | Triedny ucitel Studijny odbor Pocet Ziakov| Pocet Ziakov
k 15.9.2018| k 30.6.2019
LA [Mgr. Vladimir Reznicky propagacné vytvarnictvo 14 13
fotografickydizajn 12 12
IILA |Ing. Denisa Macakova konzervatorstvo a reStauratorstvo — 3 3
drevorezieb
propagacné vytvarnictvo 16 15
II.B [Mgr. Eva Srokova fotograficky dizajn 15 15
lll. A [Mgr. Zuzana Girgasova konzervatorstvo a reStauratorstvo — 6 6
drevorezieb
propagacné vytvarnictvo 13 13
III.B Mgr. Miroslava Kovalcikova [fotograficky dizajn 17 17
IV. A [Ing. Anna Dominikova propagacné vytvarnictvo 18 18
IV.B [Mgr. Martina Kavaschova [fotograficky dizajn 18 16
spolu 132 128

Z celkového poctu Ziakov Skoly bolo 14 integrovanych - individudlne zaclenenych so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, z toho dvaja Ziaci z uvedeného poctu v priebehu skolského roku

pracovali s asistentom ucitela.

c)




d) udaje o poéte prijatych Ziakov do prvého roénika a Gspe$nost na talentovych (TS) skuskach

o 4w , Schvaleny pocet Pocet zapisanych Pocet zapisanych
Studijny/ugebny odbor Ziakov po 1.kole po 2. kole
8245 MO01 konzervatorstvo a restauratorstvo
. 6 2 2
-drevorezieb
8260 M propagacné vytvarnictvo 18 12 12
8297 M fotograficky dizajn 18 12 12
8259 M animovana tvorba 5 0 0
8294 MO01 obrazova a zvukova tvorba -
. 5 1 1
kamera, zvuk, strih
Spolu 52 27 27

Talentové skusky sa pre Skolsky rok 2018/2019 do umeleckych odborov konali 27.marca
2018. Pozostavali zo skusky priestorového a farebného citenia. Vytvarné prace hodnotila trojélenna

komisia.

2.kolo talentovych skusSok bolo vyhlasené na 19. juna 2018. Na uvedeny termin nebola

dorucena Ziadna prihlaska.

e) udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podla poskytovaného stupna vzdelania

Pocet zZiakov:

Chlapci Dievcata Spolu
Odbory | 1.polrok | 2.polrok | 1.polrok | 2.polrok | 1.polrok | 2.polrok
PV 11 10 50 49 61 59
KRD 6 6 3 3 9 9
FD 24 23 38 37 62 48
Spolu 35 39 85 89 132 128
Studijné vysledky za 2. polrok:
Trieda Odbor PsV PVD P N Nekl. Spolu
LA PV 3 3 7 0 0 13
FD 3 2 7 0 0 12
I.A PV 4 7 4 0 0 15
KRD 0 2 1 0 0 3
I1.B FD 1 4 10 0 0 15
LA KRD 1 2 3 0 0 6
PV 3 2 7 1 0 13
111.B FD 1 6 9 1 0 17
IV.A PV 1 5 12 0 0 18
IV.B FD 1 3 11 1 0 16
Spolu 18 36 71 3 0 128
Priemery tried:
Trieda I.A I.A I1.B LA I.B IV.A IV.B Za skolu
Priemer | 1,95 | 1,76 | 2,20 | 2,10 | 2,09 | 2,30 | 2,29 2,09




Dochadzka za 2. polrok:

Trieda I.A I.A 11.B I.A I1.B IV.A IV.B Za skolu
@ osp. hod. 79,52 | 86,06 | 118,93 | 92,47 | 116,59 | 61,50 | 84,38 91,35
@ neosp. hod. 1,32 2,22 5,0 5,89 7,18 2,11 8,75 4,64
Vychovné opatrenia za 2. polrok:
I.A A 11.B I.A 11.B IV.A IV.B Spolu
spravanie 2 0 1 1 1 1 0 2 6
spravanie 3 0 0 1 1 2 0 1 5
spravanie 3 s podm. vyl. 0 0 0 0 0 0 0 0
vyltéenie 0 0 0 0 0 0 0 0
pochvala TU 4 1 2 4 4 0 0 15
pochvala riad. 1 2 0 8 2 2 1 16
napom. tr.uc. 3 4 1 0 2 4 2 16
pokarhanie TU 0 0 1 0 1 0 1 3
pokarhanie riad 3 0 1 0 0 2 3 9
Ziaci zaradeni do zdravotnych skupin:
Skupina Pocet
3.
4. 10
spolu 14 (10,06 %)

Skolska integracia a individudlny pristup

Pocet Ziakov
Trieda zaclenenych individualny pristup
I.A 2 0
I.A 2 0
I1.B 1 0
LA 3 0
11.B 1 0
IV.A 3 0
IV.B 2 0
spolu 14 (10,06%) 0




Vyhodnotenie maturitnej skisky

Pocty Ziakov v jednotlivych ¢astiach MS

Konali Nekonali
. EC,PFIC EC, PFIC
-§ \% Konali Nekonali Konali Nekonali
= < | . 3 - | 3 prakticku ¢ast | prakticku éast | ustnu éast | Ustnu €ast
g |48 | |8 | <
IV.A 18 18 15 18 3 18 0 18 0
IV.B 16 16 15 16 1 16 0 15 1

Styria Ziaci sa nezt¢astnili na EC a PFIC z ANJ B1 z dévodu SVVP.

Vysledky externej Casti

Predmet, | Pocet |Uspe3nost $koly| Uspesnost Rozpitie Rozpatie
uroven Ziakov (v %) SR (v %) uspesnosti (v %) | percentilu

SIL 34 41,1 50,7 60,9-17,2 73,4-0,3

ANJ B1 30 45,4 51,2 91,7-11,7 98,8-0,4

Vysledky externej casti a pisomnej formy internej Casti

v L u Pocet netispesSnych Pocet nelispeSnych
Trieda Test Poce:knakov vEC v PFIC
celkom (menej ako 33%) (menej ako 25%)
IV.A SJL 18 5 0
ANJ B1 15 3 1
IV.B SIL 16 3 0
ANJ B1 15 6 1

Priemerna Uspesnost testov EC v rdmci SR — porovnanie s vysledkami $koly

Priemerna uspesnost $koly v | Priemerna tspesnost SR v
Test o o
% %
SIL 41,1 SR 50,7
G 62,9
PO kraj 50,4
S0S 44,2
Citanie s porozumenim s0S 40,8
Jazykova zlozka S0S 49,0
Literarna zlozka s0S 38,0
ANJ B1 45,4 SR 51,2
PO kraj 50,9




Vysledky v predmete prakticka ¢ast odbornej zlozky (PCOZ)

Trieda Pocet Ziakov | Priemerny prospech
PV 18 2,44
FD 16 2,25
Spolu 34 2,35

Vysledky v predmete teoreticka ¢ast odbornej zlozky (TCOZ)

Trieda Pocet Ziakov | Priemerny prospech
PV 18 3,38
FD 15 2,60
Spolu 33 2,85

Znamky a priemery uUstnej formy internej ¢asti v jednotlivych predmetoch

1 2 3 4 5 priemer
SIL 7 9 14 3 0 2,39
ANJ B1 5 11 13 3 1 2,52
TCOZ 6 7 8 10 2 2,85
pCOz 10 8 11 4 1 2,35
Spolu 28 35 46 20 4 2,53

Maturitna skdsku v opravnom a mimoriadnom septembrovom termine budu vykonavat Siesti Ziaci.

f) zoznam odborov studia a ich zamerania, v ktorych Skola zabezpecuje vychovu
a vzdelavanie so zoznamom uplatiiovanych ucebnych planov

4-roc¢né studijné odbory ukon¢ené maturitou:

8260 M propagacéné vytvarnictvo (PV)
Skolsky vzdelavaci program Umelecky dizajn
8245 M01  konzervatorstvo a restauratorstvo -drevorezieb ( KRD)
Skolsky vzdelavaci program Konzervatorstvo a restauratorstvo
8297 M fotograficky dizajn (FD)

Skolsky vzdelavaci program Multimedidlna tvorba

Profily absolventov SUS v Kezmarku

Propagacné vytvarnictvo
Pripravi absolventa na samostatnu tvorivu ¢innost v oblasti propagacie, reklamy a vystavnictva aj
prostrednictvom pocitaCove] grafiky.

Konzervatorstvo a restauratorstvo - drevorezieb
Absolvent je schopny obnovovat a doplriovat chybajlce ¢asti historického nabytku a drevorezieb.

Fotograficky dizajn
Absolvent dokaze samostatne a tvorivo pracovat v oblasti Uzitkove]j fotografie, videotvorby
a grafického dizajnu.
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g) udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu zamestnancov

toh
Celkovy 2700 —
N o , . , doplnili si
pocet kvalifikovani nekvalifikovani .

vzdelanie
Pedagogicki zamestnanci 21 18 3 0
Pedagogicki asistenti 2 1 1 0
Nepedagogicki zamestnanci 6 6 0 0

h) udaje o dalSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov skoly

Funkéné vzdelavanie FIV 2- Profesionalizacia prace veduceho
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca

1 riad. pokracuje

Adaptacné vzdelavanie

1 uditel' ukoncéené

procese

Inovacéné vzdelavanie - Myslienkové mapy vo vyucovacom

2 ucitelia ukoncené

testov a uloh

Inovacné vzdelavanie - Nové trendy v tvorbe didaktickych

2 ucitelia ukoncené

i) uadaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

Plenéry

1. Plenér — krajinarsky kurz v Cervenom Klastore -Fiaci 2. ro¢nika.

Vystavy
Nazov
1. Tematické Skolské vystavy prac Ziakov
2. Burza prace - vystava vytvarnych prac
3. Vystava ,Vianoce pod Tatrami“
4. Stdla vystava prac
5. Vystava maturitnych prac
6. Vystava klauzurnych prac za 2. polrok
7. Viystava Cervené stuzky k 1.decembru-

svetovému diu boja proti AIDS

Miesto

Sus

Poprad

Vystavna sien Barénka
Kezmarok

Skola v prirode Detsky raj
Tatranska Lesna

Vystavna sien Bardnka
Kezmarok

SuS

SuS
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10.

11.

12.

Sutaie

6.

Moje (ne)istoty
Den otvorenych dveri
Vystava prdc z plenéru

Vystava Ziackych prac

Vystava prac a fotografii z projektu
Erasmus+

Ndzov

Blue & green - garden

Sutaz Anjel Vianoc — Elektrarer Poprad

Symbolizmus, expresionizmus

Petrohrad ocami deti

Moje (ne)istoty s mottom , A zajtra vyjde
sinko a zohreje mi tvar”

Bohurova paleta ,, Clovek a jeho zmysly“

Stredoskolska odbornd ¢innost

Vystavna sienl Barénka
Kezmarok

SuS
SuS

Okresny Urad Kezmarok
Mestsky Urad Poprad

SUS

Poéet prdc/umiestnenie

5 prac
2.miesto-2x

4 prace
2.miesto-1x
cestné uznanie

13 prac
1.miesto-2x

8 prac

1.miesto-2x
2.miesto-1x
4.miesto-1x

68 prdac v Skolskom kole
1.miesto-4x
2.miesto-3x
3.miesto-2x

Cestné uznanie-8x
Krajské kolo
1.miesto-1x
2.miesto-2x
3.miesto-2x

Cestné uznanie-1x

8 prac

1.miesto
2.miesto
3.miesto

1 praca —skolské kolo
1.miesto-1x
1 praca —krajské kolo
6.miesto-1x
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Podtatranska fotografia — regionalna
sutaz

Figlra
Nikon

Cesta Ciary

Zeleny objektiv

Cinema 2019 Kosice -

regiondlne kolo Presov

750 vyrocie mesta Kezmarok

Klasici v komikse

SutaZ o najlepsiu maturitna pracu
Sutaz o najlepsiu klauzurnu pracu
Okresné kolo v cezpolnom behu -
Kezmarok

Okresné kolo v atletike SS - diev¢atd

Okresné kolo v atletike SS - chlapci

Krajské kolo v atletike SS - diev&atd

Celostatne kolo v atletike SS - dievéata

Recitatorskl sutaz Vansovej Lomnicka

Logicka sutaz Genius logicus

3 prace
1.miesto-1x
2.miesto-1x
3.miesto-1x
23 prac

1 préca

30 prac

1 Mimoriadne ocenenie
1 Cena poroty
11 prac

5 prac
3.miesto-1x

Cestné uznanie-2x

35 prac

3 prace

5 oceneni na pode skoly

13 oceneni na péde skoly

1.miesto druZstvo dievcata

1.miesto-3x
2.miesto-1x
3.miesto-1x

2.miesto-1x

2.miesto-1x
4. miesto-3x

4. miesto-1x

Cestné uznanie-1x

30 ucastnikov
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Exkurzie

KoSice - ndvsteva galérie Ludovita Feldu, synagdgy spojena s prednaskou o Zidovskej kulture.

Strba — Gcast na prezentdcii laserovej techniky vyrezavania.

RuZomberok - Galéria Ludovita Fullu, katedra vytvarnej vychovy KU.

KeZzmarok -exkurzia v ramci dfiia PSK po keZmarskych pamiatkach - pan dekan.

Poprad -ndvsteva vystavy Textil Art of Today v TG.

Bratislava, Vieden — poznavaci zdjazd. Hlavny ciel — absolvovanie interaktivneho programu

v ramci finanéného workshopu FLIP v Muzeu finanénej gramotnosti vo Viedni.

KoSice - Kunsthalle — No Power No Art - si¢asné umenie.

Kastiel Strazky- histdria a dejiny umenia.

Bratislava — vystavy Filla — Fulla, Karol Plicka, Ceskoslovenska vystava, vystava Osmicky.
Navsteva divadelného predstavenia Skrotenie zlej Zeny v SND Bratislava.

Stara Lubovia — Hrad, Muzeum ludovej architektury Lubovniansky skanzen.

Muzeum KeZzmarok— aktualne vystavy.

Podtatranské muzeum Poprad.

Bardnka KeZmarok- aktudlne vystavy.

Galéria U sediaceho anjela KeZmarok- aktualne vystavy.

Dni Nikonu, DOD firmy — st. odbor fotograficky dizajn.

TG Poprad — dielo F.Goyu, film o L. Medfianskom, vystava Party a galéria V. Fresa.

Muzeum bytovej kultury KeZzmarok.

KeZmarok — rezbarska dielfia Barnas, pila.

KeZmarok - kniznica a lyceum.

Kezmarok - pamiatky a kostoly. Navsteva MPR - historicky vyklad.

KeZmarok — lokalna televizia KTV.

Dalsie aktivity Skoly

Propagacia osobnosti: Fridrich Hazlinsky, Viktor Gresik, Goran Wahlenberg, FrantiSek Hutyra,
Lad. Mednansky, Juraj Herz.

Tatranska Lesna Detsky raj — vyzdobenie interiéru.

Spisskd Nova Ves - prezentacia vysokych umeleckych $kél, navsteva Galérie umelcov Spisa .

V ramci dfia PSK - workshop - Tiffany Sperky s E. Rudincovou, Triptych - malba — ,Silueta ¢asu”
a velkoplosna nastennd malba s motivom KeZmarok.

Eurdpsky tyzden odbornych zruénosti vramci projektu Erasmus+ -workshopy: mozaika,

keramika, malba ikon, konceptudlne umenie, svietenie v ateliéri a predvadzanie firmy FOMEI,

vyplet stoli¢iek, velkoformatovd malba.
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10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

Noc kreativity na skole.

Listovanie v knihe KeZmarok” — kniznica v KeZzmarku. Beseda Ziakov s riaditelku Mestskej
kniznice v Kezmarku- o vyzname kniznic, ako sa stat ¢lenom knizZnice.

Beseda a predndska o fotografovani - spiskonovovesky fotograf Kazimir Stubnia.

Ucast na Festivale $tudentského remesla na kemarskom hrade s vlastnym stdankom.
Vzdeldvaci program pre pedagogickych zamestnancov Skoly -Komplexné ozdravenie
vnutroskolskej klimy a pracovného prostredia. Beseda so Ziakmi, bilaterdlne mediacie
pedagdgov (lektor: PhDr. Renata Nazlerova, Mgr. Jovana Pejcic ).

Teambulding spojeny so vzdeldvanim pedagogickych zamestnancov Skoly. V externom
prostredi realizovany teambulding zamestnancov Skoly spojeny so vzdeldvanim v téme -
KOMUNIKACIA V KONFLIKTE, nasledne TEORIA A PRAX ODBURAVANIA STRESU. Doplnkova
aktivita — beseda so Ziakmi a konzultacie. (lektor: PhDr. Renata Nazlerovd, Mgr. Jovana Pejcic,
Mgr. Darina Szabd ).

Jakubska cesta — vyroba navrhov peciatok na Jakubsku cestu.

Budapest — poznavaci vylet zamestnancov skoly.

Aréna Poprad -koncert a prezentacia na tému Drogy — cesta do tmy.

Edukativne predpoludnie v SNG v Strazkach -Géast na premietani dokumentarnych filmov pod
nazvom Iny svet, ktoré zachytavali problematiku zhorSovania sa Zivotného prostredia.
Audiovizualna prednaska- ,Svet médii“- pre Ziakov 1.az 3. ro¢nika v MSKS KeZmarok.

“ u

Preventivny program - Interaktivne pasmo , KyberSikana” “- pre Ziakov 1.a 2. roc¢nika v MSKS
KeZmarok.

Vianoény florbalovy a volejbalovy turnaj na péde SUS Presov.

Vzdelavaci projekt v MsKS Kezmarok - Svet okolo nas: Kuba — dve tvare slobody.

Zapojenie Ziakov tretieho a Stvrtého rocnika do financnej olympiady.

Zazitkové vyucovanie pre Ziakov tretieho rocnika v spolupraci s lektormi z OVB Alianz Slovensko
a.s. na zvysenie finanénej gramotnosti.

Adaptacné vzdeldvanie- Ziaci prvého roc¢nika absolvovali Sest stretnuti s psychologickou
z CPPPaP KeZmarok.

Ziaci $tvrtych atretich roénikov sa zd&astnili besedy so zastupcom Technickej univerzity z
Kosic- Fakulty umeni o moZnostiach $tidia na ich VS, podmienkach prijatia na $tudium a
o priebehu talentovych skusok.

Burza strednych skol.

Fotokino KeZmarok - predndska o fototechnike.

Sp. Sobota - ndvsteva kostola sv. Juraja.

Ucast na seminari Literarneho Kezmarku.
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28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.

43.

44,

45.
46.

Den otvorenych dveri.

Spracovanie novych prezentacnych materidlov o Skole.

Suvisld umelecka prax ziakov 2. a 3. roc¢nikov.

Aktivna Ucast na ELRO 2019 -tvorivé dielne pre deti, stanok s pracami ziakov.

Reprezentdcia Skoly na Biblickej olympidde.

Ucast na olympiade z anglického a nemeckého jazyka.

Divadlo v anglickom jazyku —, The Onlines”

Kino Iskra Kezmarok- navsteva filmu Beautiful boy, ktorého témou boli drogy.

Ucast na olympidde ludskych prav.

Divadelné predstavenie Oteckovia a teenageri

Recitatorska sutaz Vansovej Lomnicka (Cestné uznanie za prednes), Hviezdoslavov Kubin.
Predndsky a besedy na témy — Prevencia proti kriminalite so zastupcom Mestskej policie pre
1.ro¢nik.

Aktivne zapojenie sa do 12. roénika akcie ,,Cervené stuzky“ v rémci boja proti AIDS.

Prednasku o AIDS/HIV spojena s premietanim filmu ,Pribehy anjelov”.

Predndska s prezentdciou na tému , obchodovania sbielym méasom“. Premietanie
dokumentdarneho filmu ,,800 800 818“.

Aktivity pri prileZitosti Studentskej kvapky krvi, Valentinskej kvapky krvi, Bielej pastelky, Dria
narcisov — boj proti rakovine, Hodina detom.

Spolo¢na viano¢na kapustnica Ziakov, pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov skoly.
Viano¢na akadémia- vystupenia Ziakov.

Uc¢ast na odovzdavani ocenenia najuspe$nejsim pedagédgom a Ziakov v Predove- plaketu J.A.
Komenského Sophista pro regione z ruk predsedu PSK prevzal za UspeSnu pracu v Skolstve

ucitel Mgr. art. Jozef Cesla.

Kurzy, krazkova ¢innost

LyZiarsky kurz 5 dniovy - pre Ziakov prvého rocnika sa uskutocnil vo februari v lyZiarskom
stredisku VySné Ruzbachy s ubytovanim. Finan¢né prostriedky poskytlo Ministerstvo skolstva.
Kurz na ochranu Zivota a zdravia — pre Ziakov tretich ro¢nikov sa uskutocnil v juni.

Krazkova cinnost — Ziaci pracovali v tychto kruzkoch: Spologensko-vedny kruzok, Sportovo-
turisticky krudzok, Turisticko-cyklisticky kruZok, Umelecky semindr, Anglicky jazyk v praxi,

Kinematograficky krdzok, Literarno-dramaticky kruzok, Textilné techniky.

j) udaje o projektoch, do ktorych je skola zapojena

V rdmci zdravej vyZivy realizicia projektu ,Skolsky mlie¢ny program®.

16



2. Projekt ,Recyklohry” zamerany na separovany zber drobného elektroodpadu.

3. Narodny projekt ,,Rozvoj stredného odborného vzdeldvania® — pasportizacia, ktorého gestorom
je SIOV.

4. Projekt ,ZvySovanie kvality vzdeldvania na zdkladnych a strednych Skoldch s vyuZitim
elektronického testovania“ s cieflom vytvorenia podmienok na postupné zapojenie vsetkych
zakladnych a strednych skdl do elektronického testovania. Testovanie Ziakov sa uskutoénilo
v septembri aj v maji, z predmetov anglicky jazyk, slovensky jazyk a literatura.

5. Projekt English GO - vyuzivanie digitdlnych technoldgii na vyu€ovani anglického jazyka.

6. Projekt Erasmus+:

a. TrojtyZzdnova odbornad staz 12 Ziakov (7 zo Studijného odboru propagacné
vytvarnictvo, 5-konzervatorstvo a restauratorstvo drevorezieb) vo firmach na Cypre-
Pano Lefkara. Obdobie: 14.10.- 4.11.2018.

b. DvojtyZzdriovd odbornd staz 10 Ziakov Studijného odboru fotograficky dizajn v

Sukromnej SUS v Krakove. Obdobie: 1. - 12.4.2019.

k) udaje o vysledkoch in$pekénej €innosti vykonanej Statnou $kolskou in$pekciou
v Skole

V sledovanom obdobi nebola v $kole vykonand komplexna inSpekcia.

1) idaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach skoly
V skole mame 22 ucebni vratane dielni v nasledovnhom ¢leneni:

1. 15 odbornych uéebni, zktorych si 3 na vyufovanie vseobecnovzdeldvacich
predmetov a cudzich jazykov, 5 na vyucovanie vytvarnych predmetov, 1 odborna ucebna
drevarskych predmetov, 1 multimedidlna ucebria, 2 fotoateliéry s fotokomorou a3
pocitacové ucebne s32 pocitatmi s pripojenim na internet. V odbornej ucebni pre
navrhovanie sU umiestnené pocitace na pracu s grafikou avideom , ploter a vizualizér.
Fotoateliéry su moderne vybavené fototechnikou a 22 pocitaémi.

2. 3 ateliéry propagaéného vytvarnictva a 1 miestnost na vyucovanie figuralneho kreslenia.

3. 3dielne a to: 1 textilnd, 2 stoldrske so strojoviiou.

V odbornych ucebniach si umiestnené pocitace pre Ziakov na spracovanie teoretickej ¢asti na
komisionalnu skusku z hlavného odborného predmetu, SOC a iné aktivity.

Skola nemd vlastnu telocvi¢iiu. Telesnd a $portovd vychovu a $portovy kruzok vyuéujeme
v telocviéni mesta Kezmarok a futbalovom Stadidne s atletickou drdhou v meste.

m) udaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti skoly

Skola priklada Spravu o hospodareni za rok 2018.
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n) ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly a vyhodnotenie jeho plnenia

Vsetci zamestnanci Skoly nadalej pokracovali v dynamickom rozvoji vo vsetkych oblastiach Cinnosti

skoly.

Medzi hlavné strategické ciele patrilo hlavne:

1.
2.

9.

materialne dobudovanie ateliérov, odbornych uéebni, dielni a prislusenstva skoly
materidlno—technické vybavenie, didaktickd a vypoétovu techniku ziskavat realizaciou
projektov

zvySovanie kvalifikovanosti pedagogického zboru, Géast pedagdgov na akreditovanych
vzdeldvacich programoch kontinudlneho vzdelavania

realizovat prezentacie vysledkov kolektivu Ziakov aj uditelov na sutaziach,
olympiddach, prehliadkach, vystavach v ¢o najvaésej miere na miestnej, regionalnej,
celoslovenskej ale aj medzinarodnej Urovni

vychovno-vzdeldvaci proces viest vduchu vlastenectva, narodného povedomia,
tolerancie, osobnej kultury a zodpovednosti za svoje konanie

deficit uéebnic a uéebnych pomécok pre vyucované odbory zniZovat spracovavanim
odbornych textov z pristupnej odbornej literatdry a osobnych skidsenosti ucitelov,
vyuzivat ucCebné texty spracované vramci projektu a pouZivanie vzdeldvacieho
elektronického portdlu Moodle

maximalnu pozornost venovat integrovanym Ziakom so S$pecidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami

doraz klast na vyucCovanie cudzich jazykov, vyuZivat zahrani¢né staze vramci
projektov

prioritou Skoly je zabezpecenie kvality vyucovania

Uspesnost plnenia uvedenych strategickych cielov je zrejma z predoslych bodov tejto spravy.
Vsetci sme si vedomi, kde su naSe rezervy. Triedni ucitelia musia venovat zvysenu pozornost
z4skolactvu a pravidelnou komunikaciou s rodi¢mi v zérodku predchadzat zneuzivaniu lekarskych
potvrdeni u simulantov.

o) oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba troven vychovy a vzdelavania zlepsit vratane navrhov
opatreni

Swot analyza:

Silné stranky sSkoly

Uspesnost v realizacii projektov

dobra skladba studijnych odborov, o ktoré je dostatocny zaujem

jedina strednda umelecka skola v regidéne

zabezpecenie dobrych podmienok vyucovania pre individualne zaclenenych Ziakov
pravna subjektivita

dobra povest skoly

dobrd poloha Skoly vo vztahu kverejnej doprave, pristupnost
dochadzajucim Ziakom

dobrd spolupraca s mestom, kultdrnymi institdciami v regione

Uspesnost absolventov

zapajanie sa do vzdeldvacich projektov

Uspesné prezentacie na vystavach, trhoch, sttaziach

dobrd spolupraca s rodicovskou radou, radou skoly

estetické interiéry Skoly
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- Skolsky bufet
- denny pristup k internetu
Slabé stranky skoly :
- obmedzené priestory v budove, malé ucebne
- nedostato¢na komunikacia s niektorymi rodiémi
- chybajuca vlastna telocvi¢ha
- chybajuci Skolsky dvor
Ohrozenia :
- prevysujuca ponuka volnych miest na strednych skolach
- negativne spolocenské javy a vzory
- klesajuca populaénad krivka
- problémy s financovanim
Prilezitosti :
- moznost kultdrneho vyzitia verejnosti
- zavadzanie novych odborov podla dopytu na trhu prace
- vizia na vznik studentského mestecka v priestoroch byvalych kasarni

p/ vysledky uspesnosti skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov
na pracovnom trhu alebo ich Gspesnost prijimania na dalsie $tudium

Umiestnenie absolventov 4-rocnych Studijnych odborov

ocet z _ N . ,
Studijny odbor abszlventov toho: I:\;”jg zal:rrlléastlng?\ia nEaVIljllgz\a/;‘IIR MD Nezisteni
celkom
Propagacné vytvarnictvo 18 8 4 2
Fotograficky dizajn 16 4 8 2 0 4
spolu 34 12 12 4
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Spravu vypracovali:
RNDr. Danica Hanuliakova, zdstupkyna riaditelky pre teoretické vyucovanie

Terézia Pirozekova, veduca pre ekonomicko-hospodarsku ¢innost skoly

Prerokované v pedagogickej rade Skoly dna 2. jula 2019.

Ing. Marta Perignathova
riaditelka Skoly

Prerokované v Rade skoly na zasadnuti dfa................

Ing. Denisa Macakova
predseda Rady Skoly

Predlofené na schvédlenie Odboru 3kolstva Uradu Predovského samospravneho kraja
31. oktébra 2019.

Stanovisko zriadovatela:

Odbor gkolstva Uradu Pre$ovského samospravneho kraja schvaluje Spravu o vychovno — vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Strednej umeleckej Skoly v Kezmarku za $kolsky rok 2018/

2019.

V Presove 31. 10. 2019
PaedDr. Jan Furman

veduci OS Uradu PSK
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Rozbor hospodarenia k 31.12.2018
1. ¢&ast - zakladné udaje
Zdruzend stredna umeleckd Skola v KeZmarku vznikla 1.9.1997 ako prispevkova
organizacia. Od 1.1.2008 bola rozhodnutim zastupitelstva VUC v Pre$ove preradend medzi
rozpoctové organizacie. Od 01.01.2009 bola MS SR premenovand na Strednt umelecku

Skolu.

Pocet Ziakov:

Skolsky rok 2016/2017 2017/2018 2018/2019
ucebny odbor 0 0 0
Studijny odbor 120 133 132
nadstavbové Studium 0 0 0
Spolu: 120 133 132
Kapacita:

Skola méa sidlo v prenajatych priestoroch mesta Keimarok. Na zéklade uvedeného
poctu Ziakov je vyuzitd kapacita Skoly na 83 %, no aj napriek tomu su vSetky ucebne plne
vyuzivané. Skola nema 3kolsku jedaleri. Stravovanie Ziakov zabezpetujeme dovozom stravy
z0 SOS Kusnierska brana 2, Kezmarok.

2. Cast — €innost zariadenie
Nasim hlavnym poslanim je vychova, vzdeldvanie, priprava jazykovo a odborne
kvalifikovanych odbornikov v oblasti umenia, umeleckoremeselnej prace pre podnikanie
a uplatnenie sa na trhu prace.
V sucasnosti vychovava Skola 132 Ziakov v Studijnych odboroch:
8260 M propagacné vytvarnictvo
8245 MO1 konzervatorstvo a resStauratorstvo — drevorezieb

8297 M fotograficky dizajn

Svojim zameranim je velmi aktivna pri uskutoénovani rbéznych aktivit v meste
KeZmarok, ale aj v ramci PSK. /Vystavy, ELRO a iné spolocenské akcie/.
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3. Cast - rozbor hospodarenia
Dosiahnuté prijmy:

K 31.12.2019 predstavuju celkové prijmy spolu 44 401 €

ktoré pozostavaju:

- dar skole 3710 €
- projekt Erazmus+ 40022 €
- zUPSVaR 669 €

Schvaleny rozpocet na rok 2018 bol vo vyske 461 001 €.

K prvej Uprave rozpoctu doslo dna 04.01.2018 rozpocCtovym opatrenim 55/01/V/2018 vo
vySke 5250 €. Financné prostriedky v objeme 5 250 € boli Ucelovo urcené na financovanie
lyZiarskeho kurzu na rok 2018.

K druhej Uprave rozpoctu doslo dna 25.01.2018 rozpoctovym opatrenim 237/02/V/2018
vo vyske 13 440 €. Financné prostriedky v objeme 13 440 € boli uc¢elovo uréené na mzdy
a odvody do poistnych fondov asistentov ucitelov pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
nal-8/2018.

K tretej Uprave rozpoctu doslo dna 05.02.2018 rozpocltovym opatrenim 404/03//V/2018
vo vyske 3 712 €. Financné prostriedky v objeme 3 712 € boli u¢elovo uréené na financovanie
vzdeladvacich poukazov na rok 2018.

K Stvrtej Uprave rozpo¢tu doslo dria 19.04.2018 rozpocétovym opatrenim 770/16/V/2018 vo
vySke - 900 €. Financ¢né prostriedky v objeme -900 € boli Ucelovo uréené na financovanie
lyZiarskeho kurzu na rok 2018. /Vratenie nevyéerpaného prispevku/.

K piatej Uprave rozpoc¢tu doslo dria 13.07.2018 rozpoctovym opatrenim 1243/27//V/2018
vo vyske 1 155 €. Financ¢né prostriedky v objeme 1 155 € boli Ucelovo uréené na ucebnice
cudzieho jazyka na skolsky rok 2018/2019.

K Siestej Uprave rozpoctu doslo dria 23.07.2018 rozpocétovym opatrenim 1305/28/V/2018
vo vyske 6 720 €. Financné prostriedky v objeme 6 720 € boli ucelovo uréené na mzdy
a odvody do poistnych fondov asistentov ucitelov pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
na 9/2018 - 12/ 2018.

K siedmej Uprave rozpoctu doslo dria 07.08.2018 rozpoctovym opatrenim 1394/29/V/2018
vo vySke 40 022 €. Financné prostriedky v objeme 40 022 € boli ucelovo urCené na
financovanie projektu ,Cestou objavovania eurdpskeho kultirneho dedi¢stva k osobnému
rastu v umeni dnes” v rdmci projektu ERAZMUS+.

K 6smej Uprave rozpoctu doslo dra 07.08.2018 rozpoctovym opatrenim 1412/29/V/2018
vo vySke 1 282 €. Financné prostriedky v objeme 1 282 € boli ucelovo uréené na uhradu
nakladov suvisiacich s maturitami v skolskom roku 2017/2018.

K deviatej Uprave rozpoctu doslo dria 13.08.2018 rozpoctovym opatrenim 1502/30/V/2018
vo vyske 5 000 €. Financné prostriedky v objeme 5 000 € boli ucelovo urené na nakup
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materialno-technického zabezpecenia (u¢ebnych pomocok alebo literatury) pre vychovno-
vzdeldvaci proces.

K desiatej Uprave rozpoctu doslo dria 05.11.2018 rozpoctovym opatrenim 2013/39/V/2018
vo vyske 1 250 €. Financné prostriedky v objeme 1 250 € boli ic¢elovo uréené ako granty.

K jedendastej Uprave rozpoctu dosSlo dra 09.11.2018 rozpoctovym opatrenim
2904/40/V/2018 vo vyske - 154 €. Financné prostriedky v objeme - 154 € boli tcelovo uréené
na dofinancovanie vzdelavacich poukazov na sk. rok 2018.

K dvanastej Uprave rozpoctu doslo dna 13.11.2018 rozpoctovym opatrenim 2184/29/V/2018
vo vyske 42 €. Financné prostriedky v objeme 42 € boli ucelovo uréené na Uhradu nakladov
suvisiacich s maturitami v Skolskom roku 2017/2018 — dofinancovanie.

K trinastej Uprave rozpoctu doslo dna 15.11.2018 rozpoctovym opatrenim 2245/42/V/2018
vo vySke — 2 195 €. Financné prostriedky v objeme - 2195 € boli U¢elovo urcené na zaklade
poklesu Ziakov k 15.09.2018 v $k. roku 2018/2019.

K Strnastej Uprave rozpoctu doslo dna 27.11.2018 rozpoctovym opatrenim 2469/44/V/2018
vo vyske 9 278 €. Financné prostriedky v objeme 9 278 € boli ucelovo uréené na hmotnu
zainteresovanost zamestnancov organizacie vratane odvodov.

K patnastej Uprave rozpoctu doslo dna 03.12.2018 rozpoctovym opatrenim
2575/47/V/2018 vo vyske 2 460 €. Financné prostriedky v objeme 2 460 € boli ucelovo
uréené ako granty.

K Sestnastej uUprave rozpoctu doslo dna 14.12.2018 rozpoctovym opatrenim
2750/48/V/2018 vo vyske 1500 €. Financné prostriedky v objeme 1 500 € boli ucelovo
uréené na podporu rozvoj portu 2018 — projekt z UV SR.

K sedemnastej uUprave rozpoctu dosSlo dnfa 14.12.2018 rozpoCtovym opatrenim
2751/48/V/2018 vo vyske 91 €. Financné prostriedky v objeme 91 € boli Géelovo uréené na
spolufinancovanie projektu z UV SR.

K osemnastej Uprave rozpoCtu doslo dra 18.12.2018 rozpoctovym opatrenim
2878/49/V/2018 vo vyske 669 €. Finan¢né prostriedky v objeme 669 € boli Ucelovo uréené
ako granty.

K devatnastej uprave rozpoctu doSlo dna 19.12.2018 rozpoctovym opatrenim
2895/49/V/2018 vo vyske 1 000 €. Financné prostriedky v objeme 1 000 € boli ucelovo
urcené pre sSkolu za mimoriadne vysledky Ziakov.

K dvadsiatej Uprave rozpoctu doslo dria 28.12.2018 rozpoctovym opatrenim 2979/V/2018
znizenim mzdového normativu o — 13 718 € a zvySenim prevadzkového normativu + 13 718

€.

Upraveny rozpocet k 31.12.2018 bol vo vyske 550 623 €.
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Dosiahnuté vydavky:

610 — mzdy, platy

K 31.12.2018 mame spolu 30 zamestnancov, prepocitany pocet vSetkych zamestnancov je
28,7 ztoho prepocitany pocet pedagogickych pracovnikov je 23,1 a prepoditany pocet
nepedagogickych pracovnikov je 5,6.

K 31.12.2018.2018 boli vyplatené osobné priplatky vo vyske 9 474 €.

V roku 2018 mame planovany mzdovy fond vo vyske 313 437 €. Za sledované obdobie sme
vyCerpali 313 437 €. Priemerna mzda pracovnika za 4. stvrtrok je 1 018 €, z toho priemerna
mzda PP je 1 092 € a NP 709 €.

620 - odvody

Na odvody a ostatné zakonité zrazky v roku 2018 sme planovali 118 795 €, k 31.12.018 sme
vyCerpali 118 795 €. Prispevok do doplnkovych dochodkovych poistovni ako prispevok
zamestnavatela Cinil 7 475 €.

630 — tovary a sluzby

631 — cestovné ndhrady

V roku 2018 sme planovali na tuzemské sluzobné pracovné cesty 1 284 €, vyCerpali sme
1 283 €. Zahrani¢né pracovné cesty sme neabsolvovali.

632 —energie

V roku 2018 sme vyclenili z rozpocétu na energie 14 177 €, z ktorych sme vycerpali na plyn
a elektrickd energiu Ciastku 14 177 €, na vodné astocné 984 € na postovné
a telekomunikacné sluzby 3 427 €.

Skola pouziva na vykurovanie zemny plyn, pricom platby za vykurovanie su uréené
rovhomernym mesacnym splatkovym kalendarom. Elektricki energiu platime mesacne
podla skuto¢nej spotreby.

633 — materidl
Planované ndklady na material boli vo vyske 8 127 €, z ktorych sme vycerpali na nakup
vypoctovej techniky 3 229 €, a ostatny material vSeobecného charakteru 4 898 €.

634 - dopravné

Skola vlastni jedno osobné vozidlo OPEL COMBO. Vozidlo sa vyuZiva
na zabezpecovanie prevadzky Skoly a na r6zne akcie Skoly, napr. vystavy, vernisaze. Naklady
na autodopravu sme planovali vo vyske 1 321 €, z ktorych sme vycerpali na PHM 634 € a na
poistenie a poplatky sme vynalozili 687 €.

635 —rutinnd a Standardnd udrzba

Pre zabezpecenie chodu skoly sme planovali na udrzbu 10 114 €, z ktorych sme vycerpali 4
455 €., za sluzby programu AutoCont a Asseco Solutions a.s. sme vynaloZili 5 567 €.

636 — ndjomné

Skola sidli v prenajatych priestoroch mesta KeZmarok. Mesto KeZmarok ndm prenajima
telocviéniu. Sukromna firma Zamaz ndm prenajima garaz. Na prendjom tychto priestorov sme
planovali 1 845 €, ktoré sme aj vycerpali.
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637 —sluzby

Na tejto polozke rozpoctu su vykazané naklady suvisiace so zabezpecenim plynulej prevadzky
Skoly planované vo vyske 31 068 €. Povinny pridel do socidlneho fondu bol vo vyske 2 783 €.
Najvacsiu polozku tvoria ndklady lyziarsky vycvik a to 4 350 €., vSeobecné sluzby 4 059 €.a
stravu pre zamestnancov vo vyske 17 066 €.

640 — beZné transfery

Na tejto polozke rozpoltu sme planovali vyCerpat 1 849 €, ktoré sme aj vycerpali na
nemocenské davky.

Kapitalové vydavky:

V roku 2018 ndm neboli pridelené ucelové financné prostriedky na kapitalové vydavky.

Ucelové prostriedky:
V roku 2018 boli nasej Skole poskytnuté ucelové finanéné prostriedky:

- 4 350 €, ktoré boli ucelovo uréené na lyziarsky vycvik. Na dopravu, ubytovanie
a stravu sme vycerpali 4 350 €.

- 3558 €, ktoré su ucelovo urcené na financovanie vzdeldvacich poukazov,

Cerpanie k 31.12.018 bolo nasledovné:

mzdy 2034 €
odvody 144 €
spotrebny material 0
oprava vypoctovej techniky 600 €
najomne za telocviéiu 780 €
nakup vypoctovej techniky 0

630 20 160 € na mzdu a odvody pre pedagogického asistenta,

631 1 155 € na ucebnice cudzieho jazyka

632 1324 € na maturitu

633 1 000€ na hmotnu zainteresovanost

Mimorozpoctové zdroje:

V roku 2018 sme dostali dar vo vyske 3 710 € az UPSVaR 668 €, ako refundacia mzdy za
pracovnicku skoly.

Pohladavky:

V roku 2018 sme nevidovali Ziadne pohladavky.
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Zavazky:

Ku koncu roka 2018 evidujeme kratkodobé zdvazky v lehote splatnosti do 60 dni, ato
nasledovné:

Polozka stav k 31.12.2018 stav k 31.12.2017
610 19416,92 € 22 256,29 €
620 13 032,58 € 14 553,48 €
630 0,00 € 0,00 €
ost. zav. 32,94 € 22,02 €
dan 2 680,43 € 3225,16 €
transfer /372/ 7 395,00 € 3 755,00 €
transfer/371/ 7 748,90 € 0,00 €
Spolu: 50 306,77 € 43 811,95 €

Majetok:
DHM v pouZivani na podsuvahovom ucte 750 je v hodnote 282 427,94 €.

HM mdame v hodnote 70 014,69 € z ktorych odpis bol 70 014,69 €. Prirastok HM v roku 2018
sme nemali.

Projekty:

Skola je v roku 2018 zapojena do projektu Erasmus+, na ktory sme dostali 40 022 €

Mimorozpoctové ucty:

Skola ma zriadené 4 mimorozpoctové Ucty a to k 31.12.2018 su zostatky:

- Ucet socialneho fondu 1070,44 €
- Darovaci ucet 7 395,00 €
- Depozitny ucet 35162,87 €
- Projektovy ucet 8 644,89 €

Zaver:
Skola dosahuje dobré vychovnovzdelavacie vysledky. Hospodari s vyrovnanym rozpoétom.

Dlhodobo neevidujeme Ziadne pohladdavky ani zavazky po lehote splatnosti.
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