STREDNA UMELECKA SKOLA / g

Slavkovska 19, 060 01 KeZmarok
Tel.: 052/452 52 892, e-mail: skola@suskk.sk, www.suskk.sk Strednd umelecka gkola Kezmarok

SPRAVA
O VYCHOVNO - VZDELAVACEJ CINNOSTI,
JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH SKOLY
V SKOLSKOM ROKU 2016 —2017

SEPTEMBER 2017



Podla ustanoveni Vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky €. 9/2006 Z.z. zo 16.
decembra 2005 o Strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach 8kél a Skolskych zariadeni a Metodického usmernenia ¢&.10/2006-R
z 25. maja 2006 vypracovala Skola spravu v nasledujucom zneni :

§ 2 ods. (1)
a) zakladné identifikacné udaje o Skole

1. nazov Skoly : Stredna umelecka Skola
2. adresa skoly : Slavkovska 19, 060 01 KeZzmarok
3. telefén: 052 452 5282, 0948048242
4. internetova adresa : www.suskk.sk
elektronicka adresa : skola@suskk.sk

5. udaje o zriadovatelovi Skoly : PreSovsky samospravny kraj
Namestie mieru 2, 080 01 PreSov

Skola vznikla zriadenim Krajskym uradom v PreSove 1.9.1997. V stlade so zakonom &.
302/2001 Z.z. o samosprave vySSich uzemnych celkov a v zneni zakona ¢. 416/2001 Z.z.
o prechode niektorych pésobnosti z organov Statnej spravy na obce a vysSie uzemné celky
od 1. jula 2002 je zriadovatelom VUC PreSov. Zriadovacou listinou OSaTK-2002/5-3 je
vymedzené zakladné poslanie a predmet ¢innosti na pripravu a vykon odbornych &innosti
absolventov Skoly a priprava na $tudium na vysokych Skolach. Doplinky k zriadovace;j listine
su vydané za ucelom zmeny nazvu Skoly.

Skola je rozpod&tovou organizaciou. Hospodari podla rozpoétu nakladov, vynosov
a hospodarskeho vysledku. Vo svojom mene nadobuda prava a povinnosti. Na svoju ¢innost
mdze prijimat’ financné a vecné dary.

Skola je zriadena na dobu neurgitu.

6. mena veducich zamestnancov Skoly a ich funkcie :

Ing. Marta Perignathova riaditelka Skoly

RNDr. Danica Hanuliakova zastupkynia riaditelky pre teoretické vyuCovanie
Mgr. Zlatica Svitanova zastupkyna riaditelky pre odborné vyucovanie
Terézia Pirozekova veduca pre ekonomicko- hospodarsku ¢innost

7. udaje o Rade 3koly a poradnych organoch skoly :

Rada Skoly pracovala v zloZeni:
predseda: Ing. Denisa Macakova— zastupca pedagogickych pracovnikov
podpredseda: PaedDr. Peter Pafonder - zastupca pedagogickych pracovnikov
Clenovia: Ing. Karol Gurka — delegovany zastupca PSK
MUDr. Pavol Slovik— delegovany zastupca PSK
Olga Vilcekova— delegovany zastupca PSK
Pavel Hudacek— delegovany zastupca PSK
Terézia PiroZzekova — zastupca nepedagogickych pracovnikov
Emil Hoffmann — zastupca rodi¢ov


http://www.suskk.sk/

Milan RiS8$ - zastupca rodi¢ov
Jan Varhol- zastupca rodi¢ov
Petra Repelova— zastupca ziakov

Zasadnutia rady 3koly sa uskutoChovali podla planu ¢&innosti a podlfa potrieb Skoly.
Vyjadrovala sa ku koncepénym zamerom rozvoja Skoly, k navrhom novych Studijnych
odborov, ku kritériam na prijimacie skusky, k hospodareniu S$koly, k pedagogicko-
organizaénému a materialnemu zabezpeceniu vychovno-vzdelavacieho procesu.

Pedagogicka rada

Rokovania pedagogickej rady sa uskutoChovali v jednotlivych mesiacoch podla
programu:

august
- ustanovenie predmetovych komisii, umeleckej rady, triednictvo
- pedagogicky zbor /skladba, funkcie/
- pedagogicko-organizaéné pokyny na Skolsky rok 2017/2018
- pedagogicka dokumentacia skoly, uvazky, rozvrh hodin
- schvalovanie Skolského vzdelavacieho programu
- schvalovanie Skolského poriadku
- Struktara kariérovych pozicii
- schvalovanie Prevadzkového poriadku
- schvalovanie Organizaéného poriadku
september
- schvalovanie Planu prace Skoly
- schvalovanie Planu vychovno — vzdelavacej ¢innosti
- plan kontinualneho vzdelavania
- zaradenie Ziakov na individualne integrované vzdelavanie
- priprava rodiCovského zdruzenia, rodi¢ovskej rady
- $pecifické problémy jednotlivych Studijnych odborov
- kompetencie veducich poradnych organov
- schvalovanie Spravy o vychovno-vzdelavacich vysledkoch za
predchadzajuci Skolsky rok

oktéber
- slavnostna pedagogicka rada pri prilezitosti Svetového dia pedagdgov
- triedne a plenarne zasadnutie rodi¢ov

november
- Stvrtro¢na klasifikacna porada
- hodnotenie zaélenenych Ziakov
- kritéria na prijimacie konanie — talentové skusky
- priprava zadani na komisionalne skusky z hlavného odbor. predmetu

januar

- polro¢na klasifikatna porada



- vychovné opatrenia
- hodnotenie za¢lenenych ziakov
- hodnotenie Skolského vzdelavacieho programu

- tvorba maturitnych zadani a tém

februar
- komplexné zhodnotenie prace Skoly za 1.polrok v oblasti
vzdelavacej, vychovnej, mimoskolskej €innosti
- ekonomické zhodnotenie roku 2017
marec

- priprava na externu a pisomnu ¢ast maturitnej skusky

- slavnostna pedagogicka rada pri prilezitosti Dria ucitefov

- schvalenie kritérii na prijimanie zZiakov bez prijimacich skusok
-talentové skusky

april
- tristvrtro¢na klasifikatna porada

- hodnotenie individualne zaclenenych Ziakov
maj
- koncorocna klasifikana porada maturantov
- realizacia maturitnych skusok
- hodnotenie zaclenenych Ziakov
- schvalenie 2. kola talentovych a prijimacich skusok
- prijimacie skusky — 1. kolo
- priprava plenéru, suvislej umeleckej praxe, kurzu na ochranu Zivota a
zdravia
jun
- koncorocna klasifikacna porada
- priprava plaveckého vycviku
- hodnotenie za¢lenenych zZiakov
- schvalenie poctu tried na Skolsky rok 2018/2019
- prijimacie skusky — 2.kolo
- priprava na novy Skolsky rok
jul
- aktivna ucast pri organizovani medzinarodného podujatia Eurépske ludové
remeslo v Kezmarku
- analyza prospechu, dochadzky a spravania Ziakov
- analyza Skolského vzdelavacieho programu

Uvedeny program obsahuje najhlavnejSie ulohy vyplyvajuce z organizacie Skolského
roka . Okrem hlavnych porad pedagogickej rady ako poradného organu riaditelky Skoly sa
operativne riesili vzniknuté problémy pedagogického procesu podfla aktualnej potreby.



Rodi¢ovské zdruzenie

Ako nezavislé dobrovolné zdruzenie rodiov a zakonnych zastupcov ziakov, ktorych
deti navstevuju Skolu uzko spolupracovalo s vedenim Skoly , s triednymi ucitelmi a ostatnymi
pedagogickymi pracovnikmi Skoly.

Prehlad zasadnuti rodiCovského zdruzZenia :
1. 15 .Eurépsky den rodi¢ov a §kol — 20. 10. 2016
2. Plenarne zasadnutie RZ — 20. 10. 2016
3. Triedne schbédze RZ—- 20. 10. 2016, 13. 12. 2016, 20. 4. 2017

Pri rodiCovskom zdruzeni je zriadena Rodi¢ovska rada ako najvy$§i organ
rodiCovského zdruzenia, ktoru tvoria zastupcovia rodiCov zvoleni na triednych schbédzach.
Funkéné obdobie Rodi€ovskej rady je jeden rok.

Vykonny vybor pracoval v zlozeni :
predseda: Mgr. Petra Milanova
podpredseda: Emil Hoffmann
hospodar, pokladnik: Terézia PiroZzekova, ekondmka skoly

¢lenovia:
Jan Varhol Gabriela Maslonkova Renata Kalafutova
Milan Ri§$ Stanislava Repelova Marcela Neupauerova

Pokladnik vyberal rodi¢ovské prispevky prostrednictvom triednych ucitefov, ktoré boli
pre tento Skolsky rok odsuhlasené na plenarnej schodzi rodi€ovského zdruzenia vo vyske 40
eur/1 Ziaka. FinanCné prostriedky sa vynakladaju na akcie, ktoré sa nedaju uhradit
z rozpocCtu Skoly a su v sulade s poslanim zdruzZenia.

Ziacka $kolska rada

ako samospravny organ zastupcov ziakov Skoly pracovala v zlozeni :

predseda : Zvalena Kristina IV.A

¢lenovia : FarkaSovska Natalia (AN
Jefanovova Viktoria LA
Simon Filip I.B
Haldinova Anastazia LA
Repelova Petra LA
Sarna Matus I1.B
RiSSova Lenka 1.B
Turan Samuel I1.B
Benkova Katarina ".A

Koordinatorom Ziackej Skolskej rady bola Mgr. Katarina Timkova.

Ziacka $kolska rada sa v spolupraci s vedenim $koly podielala na priprave tychto akcii:
— Den zdravej vyzivy- ochutnavanie zdravych Salatov a natierok
—  Mikulas
— Sutaz o najoriginalnejSi viano¢ny sveter

— Vianocna kapustnica



— VianoCna akadémia

— Karneval na vyuCovani

— Valentinska posta

— Tyzden farieb

— Teplakovy den

— FaSiangy — Spolocné pripravy a ochutnavky SiSiek

Dalsie akcie, ktoré Ziaci organizovali:
besedy informa&ného, vzdelavacieho i zabavného charakteru - o drogach, o EU, o vysokych
Skolach, o aktualnych témach, navstevy kultirnych institacii, diskusné féra, reprezentacie
Skoly, vystavy, tvorba ¢lankov na webovu stranku skoly, ucast na verejnych charitativnych
zbierkach. Traja &lenovia ZSR sa aktivne zug&astnili na stretnuti v ramci projektu Participacia
a projektova aktivita s cielom naplnit’ jeho poslanie na zaciatku dalSieho Skolského roku.

b) udaje o pocte ziakov podra tried a odborov

Trieda Triedny ucitel Studijny odbor Pocet Pocet
Ziakov Ziakov
k 15.9.2016k 30.6.2017
[.A Mgr.Zuzana konzervatorstvo a reStauratorstvo — 5 6
Girgasova drevorezieb
propagacné vytvarnictvo 14 12
I.B Mgr.art.Adela fotograficky dizajn 17 18
Patnikova, Ing.Denisa
Macakova
II.A Ing. Anna propagacné vytvarnictvo 17 16
Dominikova
II.B  PaedDr. Peter fotograficky dizajn 20 19
Palonder
. A Mgr.Marian Lojek propagacné vytvarnictvo 11 10
fotograficky dizajn 14 11
IV.A Mgr.Zlatica konzervatorstvo a reStauratorstvo — 4 4
Svitanova drevorezieb
propagacné vytvarnictvo 13 13
fotograficky dizajn 5 5
spolu 120 114

Z celkového poctu ziakov Skoly bolo 19 integrovanych - individualne za¢lenenych so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

c) -



d) udaje o pocte prijatych ziakov do prvého ro¢nika a ispesnost’ na talentovych
(TS) a prijimacich skuskach (PS)

Studijny/ucebny odbor Schvii.leny pocet Pocet zapisanych Pocet zapisanych
Ziakov po 1.kole po 2. kole

Propagaéné vytvarnictvo 18 12 13
Fotograficky dizajn 18 12 16
Konzervéatorstvo a reStaurtorstvo- 8 5 5
drevorezieb

Grafik tlaCovych médii 12 4 1
Spolu 56 34 35

Talentové skusky pre Skolsky rok 2016/2017 do umeleckych odborov sa konali
30.marca 2016. Pozostavali zo skudky priestoroveho a farebného citenia. Vytvarné prace
hodnotila troj¢lenna komisia.

Prijimacie skusky do neumeleckého odboru pre Skolsky rok 2016/2017 -—grafik
tlacovych médii (1.kolo v dvoch terminoch) sa konali 9. a 12. maja 2016 a pozostavali
Z pisomného testu zo slovenského jazyka a literatury a z matematiky.

2.kolo talentovych a prijimacich skusok sa konalo 21.juna 2016.

e) udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podla poskytovaného

stupna vzdelania

Pocet ziakov:

Chlapci Dievcata Spolu
Odbory | 1.polrok [ 2.polrok | 1.polrok | 2.polrok | 1.polrok | 2.polrok
PV 14 11 41 40 55 51
KRD 6 7 3 3 9 10
FD 20 21 36 32 56 53
Spolu 40 39 80 75 120 114
Studijné vysledky za 2. polrok:
Trieda Odbor | PsV | PVD P N Nekl. Spolu
AN PV 2 3 7 0 0 12
KRD 1 1 3 1 0 6
1.B FD 0 3 12 3 0 18
I.A PV 2 6 8 0 0 16
11.B FD 2 3 12 2 0 19
LA PV 3 1 4 1 1 10
FD 0 2 7 15 0,5 11
IV.A PV 2 2 8 1 0 13
KRD 1 2 0 1 0 4
FD 1 0 2 2 0 5
Spolu 14 22 63 12,5 0,5 114
Priemery tried:
Trieda LA I.B | LA | II.LB | IILA]|IV.A | Za Skolu
Priemer | 2,03 | 2,38 | 1,79 | 2,05 | 2,05 | 2,42 2,12




Dochadzka za 2. polrok:
Trieda LA 1.B ILA I.B | IlLA | IV.A | Za3$kolu
@ osp. hod. 60,11 | 99,67 | 51,38 | 135,32 | 78,95 | 61,82 81,21
@ neosp. hod. | 0,67 | 10,33 | 0,63 | 3,95 | 1,95 | 7,14 4,11
Vychovné opatrenia za 2. polrok:
LA | IB LA | 1.LB | LA | IV.A | Spolu
spravanie 2 0 0 0 1 2 2 5
spravanie 3 0 2 0 0 0 2 4
spravanie 3 s podm.vyl. 0 0 0 0 0 0 0
vylucenie 0 0 0 0 0 0 0
pochvala TU 2 1 2 0 5 0 10
pochvala riad. 9 2 4 3 0 10 28
napom. tr.uc. 0 6 5 6 0 0 17
pokarhanie TU 2 0 1 3 0 1 7
pokarhanie riad 0 0 0 3 0 3 6
Ziaci zaradeni do zdravotnych skupin:
Skupina Pocet
3. 4
4. 6
spolu 10 (8,33 %)

Skolska integracia a individualny pristup

Pocet ziakov

Trieda zaélenenych individualny pristup
LA 3 0

1.B 1 0

LA 3 0

1.B 2 0

LA 8 0

IV.A 2 0

spolu 19 (15,83%) 0

celkom 19 (15,83%)




Vyhodnotenie maturitnej skiusky

Pocty ziakov v jednotlivych éastiach MS

Konali Nekonali
= | EGPFIC | EC,PFIC _ _ _ _
3 2 Konali Nekonali Konali | Nekonali
2 = praktickii | praktickid istnu istnu
= == Z | W = Z | W cast’ cast’ cast’ cast’
Al | 202
IVA 12212221 0 0]1]O0 19 3 18 4
ivCc|] 2|1 [0]1]1|0]1 0 1 0 1
Vysledky externej ¢asti
Predmet, | Pocet Uspesnost’ Uspesnost’ Rozpiitie Rozpitie
uroven | Ziakov Skoly (v %) SR (v %) | uspeSnosti (v %) | percentilu
SJL 23 46,5 57,6 75,0-21,9 83,9-0,5
ANJ B1 19 42,3 57,0 80,0 — 20,0 88,7-1,1
ANJ B2 2 75,4 68,4 77,5-73,3 64,6-56,4
NEJB 1 1 31,7 42,7 31,7 27,1

Vysledky externej ¢asti a pisomnej formy internej casti

v 4. Pocet neaspesSnych Pocet neuspesnych
Trieda| Test Pocesz iakov v Eg ' v PFIpC '
cetkom (menej ako 33%) (menej ako 25%0)
IV.A |SIL 23 2 0
ANJ B1 5 8 3
ANJ B2 16 0 0
Iv.C SJL 1 0 0
NEJ B1 1 1 0

Priemerna uspesnost’ testov EC v ramci SR — porovnanie s vysledkami $koly

Test l:izle;ll?;:t? Priemerna Porovnanie podla oblasti
§k£ly v % uspesnost’ SR v % na SOS
(1]
SJL 46,5 SR 57,6 Citanie s porozumenim 54,5
G704 Jazykova zlozka 49,1
SOS 51,8 Literarna zlozka 52,0
PO kraj 58,1
ANJ B1 42,3 SR 57,0
PO kraj 56,6
ANJ B2 75,4 SR 68,4
G 67,6
SOS 75,8
PO kraj 65,9
NEJ B1 31,7 SR 42,7
PO kraj 43,6




Vysledky v predmete prakticka éast’ odbornej zlozky (PCOZ)

Trieda Pocet Ziakov | Priemerny prospech
PV 12 1,33
KRD 4 1,00
FD 3 2,33
Spolu 19 1,42

Vysledky v predmete teoreticka éast’ odbornej zlozky (TCOZ)

Trieda Pocet Ziakov | Priemerny prospech
PV 12 2,42
KRD 3 1,33
FD 3 3,33
Spolu 18 2,39

Znamky a priemery ustnej formy internej ¢asti v jednotlivych predmetoch

1 2 3 4 5 priemer
SJL 9 4 4 1 0 1,83
ANJ B1 2 3 10 1 0 2,63
ANJ B2 2 0 0 0 0 1,00
TCOZ 5 5 5 2 1 2,39
PCOZ 14 3 1 1 0 1,42
Spolu 32 15 20 5 1 1,85

Udelené suhlasy - maturitna skuska v mimoriadnom septembrovom termine
ANJ (B1) 3 ziaci, TCOZ 4 ziaci, PCOZ 2 Ziaci.

: SJL 3 Ziaci,
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f) zoznam odborov Studia a ich zamerania, v ktorych Skola zabezpecuje vychovu
a vzdelavanie so zoznamom uplatinovanych uéebnych planov

4-ro¢né studijné odbory ukonéené maturitou:

8260 M propagacné vytvarnictvo(PV)
Skolsky vzdelavaci program Umelecky dizajn

8245 M01  konzervatorstvo a restauratorstvo -drevorezieb ( KRD)
Skolsky vzdelavaci program Konzervatorstvo a resStauratorstvo

8297 M fotograficky dizajn (FD)
Skolsky vzdelavaci program Multimedialna tvorba

Profily absolventov SUS v Kezmarku
Propagacéné vytvarnictvo

Pripravi absolventa na samostatnu tvorivu €innost v oblasti propagacie, reklamy
a vystavnictva aj prostrednictvom pocitaovej grafiky.

Konzervatorstvo a reStauratorstvo - drevorezieb
Absolvent je schopny obnovovat a doplfiovat chybajuce Casti historického nabytku
a drevorezieb.

Fotograficky dizajn
Absolvent dokaze samostatne a tvorivo pracovat v oblasti Uzitkovej fotografie, videotvorby
a grafického dizajnu.

g) udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu zamestnancov

, z toho
Celkovy dopnili si
pocet kvalifikovani nekvalifikovani pinili
vzdelanie
Pedagogicki zamestnanci 23 20 3 1
Pedagogicki asistenti 2 2 0 2
Nepedagogicki zamestnanci 6 6 0 0
h) udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov skoly
1.atestacia 1 u€itel ukoncené
2.atestacia 2 uditelia ukonc¢ené
DPS 1 ped. asistent ukon&ené

Funk&né vzdelavanie -Profesionalizacia prace veduceho

pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca 1 zast. riad. pokracuje

Vysokos$kolské vzdelanie 2.stupna 1 ucitel ukoncené
Vysokoskolské vzdelanie 2.stupna 1 ped. asistent ukoncené
Aktualizadné —VyuZitie tabletu na hodinach vytvarnej

vychovy v zakladnej Skole, strednej Skole a zakladnej 1 ucitel ukonCené

umeleckej Skole

Aktualizané —Rozvijanie finan¢nej gramotnosti na
zakladnych a strednych Skolach

1 ugitel ukonéené
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i) idaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

10.

11.

12.

13.

14.

Plenéry

Plenér venovany pamiatke T. Bartfaya ,Dotyky s umenim® vo Svite -3. ro¢nik,

Plenér v Cervenom Klastore — 2.roénik.

Vystavy

Nazov

Vystava prac Ziakov

Burza prace- vystava vytvarnych prac
Tematicka putovna vystava ,Krasa iluzii
Tematicka putovna vystava ,Krasa iluzii
Vystava ,Vianoce pod Tatrami“

Vystava klauzurnych prac za 1. polrok
Vystava maturitnych prac

Vystava klauzurnych prac za 2. polrok

Vystava Cervené stuzky k 1.decembru-
svetovému driu boja proti AIDS

Moje (ne)istoty

Deri otvorenych dveri

Vystava prac z plenérov

Tematickeé Skolské vystavy prac ziakov

Cesta umenia — vystava ziakov a
pedagdogov

Miesto

Cukraren Lucia Poprad
HA KeZmarok

Historicka radnica Levoca
Mestsky urad Poprad
Vystavna sien Baronka

Kezmarok

Vystavna sien Baronka
KezZzmarok

Vystavna sien Baronka
Kezmarok
SuUS

Sus

Vystavna siefi Bar6nka
Kezmarok

sus

sus

SuS

Vystavna sien Baronka
KeZmarok
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Sut'aze

Nazov
Tyzden vedy a techniky

Moje (ne)istoty

Zeleny objektiv

Sutaz Anjel Vianoc — Elektraren Poprad

Kreativita mladych grafikov ,Muza“ Nizna —
Lahkost bytia

Vytvarna sutaz ,Biblia oCami deti a mladeze”

Stredoskolska odborna &innost

Podtatranska fotografia

EKO versus EGO

Peace and Cooperation School Award 2017
Looking to the stars — The future of the world
(SPAIN)

Cyril a Metod, historia Slovenska (Gorazdovo

vytvarné Namestovo)

Folklérne tradicie méjho kraja (ZUS Bardejov)

Dielo tvojich ruk — Tvar stvorenia

Sutaz o najlepSiu maturitnu pracu

Sutaz o najlepSiu klauzurnu pracu
Okresné kolo SS v bedmintone -Huncovce
Okresné kolo v cezpolnom behu-Kezmarok
Okresné kolo v atletike strednych kol
Recitatorsku sutaz Vansovej Lomnicka

Logicka sutaz Genius logicus

Pocet prac/umiestnenie
1 praca

6 prac
1.miesto

11 prac
1.miesto
7 prac
3.miesto

8 prac

1.miesto

2.miesto

3.miesto

5 prac

1.miesto

2.miesto

3.miesto

7 prac —8kolské kolo
2 prace —krajské kolo

16 prac

1.miesto

2.miesto

3.miesto

3 Cestné uznania

2 ceny a postup

13 prac

1 cena Slovenskej agentlry Zivotného
prostredia

1 praca

9 prac

3.miesto

4 Gestné uznania
11 prac
3.miesto

4 prace

3.miesto

4 ocenenia na pdde Skoly
9 oceneni na pdde Skoly
2.miesto

3.miesto

3.miesto

1.miesto

1 ucastnik

39 ucéastniko
U ikov 13



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Exkurzie

Osvienc&im -navsteva koncentraéného tabora.

Vieden — spoznavania kultury a histérie.

Bratislava — divadlo SND, vystava na Bratislavskom hrade- Velka Morava, vystava
Slovak Press Photo, vystava Biedermeier v Slovenskej narodnej galérii.

SpiSska Nova Ves - divadelné predstavenie Rysava jalovica, navsteva Galérie umelcov
Spisa.

Betliar — kastiel.

Bratislava — Medzinarodny veltrh $tudium a kariéra.

Bratislava — Galéria mesta — A. Rodin, Jankovi¢, Nedbalka. Galéria — Slovenska
moderna, Karol Velky a jeho doba.

Bratislava — Dni fotografie.

Liptovsky Mikulas, Ruzomberok - po stopach histérie.

Kosice — Sukromna SUS filmova, DOD na fakulte umeni.

Levoca - reStauratorské ateliéry, Dom Majstra Pavla.

Spisska Bela - Muzeum Jozefa Maximiliana Petzvala.

Stara Lubovna — Hrad, Muzeum [udovej architektury Lubovniansky skanzen.

Muzeum KeZmarok— aktualne vystavy.

Podtatranské muzeum Poprad.

Barénka KeZmarok- aktualne vystavy.

Galéria U sediaceho anjela Kezmarok.

Dni Nikonu, DOD firmy- §t. odbor fotograficky dizajn.

TG Poprad — aktualne vystavy.

Muzeum bytovej kultury Kezmarok.

Kastiel Strazky- histéria a dejiny umenia, vystava slovenska vytvarna moderna.
Kezmarok — rezbarska dielfia Barnas, pila Tatraponk.

KeZmarok - kniznica a lyceum.

KeZmarok - pamiatky a kostoly. Navsteva MPR - historicky vyklad.

Kezmarok — lokalna televizia KTV.
Dalsie aktivity $koly

Ugast na vychovnom koncerte k problematike [fudskych. Prostrednictvom hudby
a zapajania ziakov boli vysvetfované jednotlivé prava.

Navsteva filmového predstavenia Dennik Anny Frankovej.

Diskusné odpoludnie pri prilezitosti pripomenutia prvého transportu do Osviengimu,

ktory bol vypraveny zo Zelezninej stanice v Poprade.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.

Diskusia Zabudnuté Slovensko - organizovana nezavislymi osobnostami verejného
Zivota- Fotograf a publicista Andrej Ban, profesor Pavel Traubner, Patrik Dubovsky z
Ustavu paméti naroda k potlaganiu prejavov extrémizmu a intolerancie v spolognosti.
Ugast na prezentacii k problematike domaceho nasilia- Nie, znamena nie.
Autorské divadlo Mgr. Evy Srokovej Studentské lasky — nastudovanie predstavenia a
predvedenie na DOD.
Realizacia malby na stenu v Strednej lesnickej Skole v Bijacovciach.
Metodicky polder za pritomnosti externej metodicky z MPC PreSov— rozvoj Citatelskej
gramotnosti..
Beseda s pracovni¢kou UPSVaR na tému EURES.
Kastiel Strazky-ucast’ na premietani filmov Ozveny festivalu Jeden svet-Ludia na uteku.
Burza strednych Skél.
Fotokino Kezmarok - prednaska o fototechnike.
Poprad - vystava v Scherfelovom dome.
Sp. Sobota - navsteva kostola sv. Juraja.
Ugast na wokkshope s Mgr.art.Rébertom Koganom na pdde $koly.
Petzvalova fotografia.
Cistenie ¢asti lesa v okoli Kezmarku - zveladovanie, &istenie prirody od odpadkov.
Ugast na seminari Literarneho Kezmarku.
Deri otvorenych dveri.
Spracovanie novych prezentaCnych materialov o Skole.
Suvisla umelecka prax ziakov 2. a 3. roCnikov.
Priprava a aktivna u€ast na ELRO 2017
— tvorivé dielne pre deti,
— aktivity z projektov — malba na sklo, textilné techniky,
— stanok s pracami ziakov.
Reprezentacia Skoly na Biblickej olympiade.
Ugast na olympiade z anglického a nemeckého jazyka.
Ugast na olympiade fudskych prav.
Recitatorska sutaz Hviezdoslavov Kubin.
Prednasky a besedy na témy — Prevencia proti kriminalite so zastupcom Mestskej
policie pre 1.ro¢nik.
Policajna akcia proti drogam na Skolach a prednaska o drogach.
Prednaska s protidrogovou tematikou pre 1.ro¢nik - Peter Remper z obdianského
zdruzenie Slovensko bez drog.
Aktivne zapojenie sa do 8. roénika akcie ,Cervené stuzky“ v ramci boja proti AIDS.
Prednaska o AIDS a o obchodovani s ludmi, premietanie filmu 0800 800 818.
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32.

33.

34.
35.

Aktivity pri prileZitosti Studentskej kvapky krvi, Valentinskej kvapky krvi, Bielej pastelky,
Dna narcisov — boj proti rakovine, Hodina detom.

Spolo¢na viano¢na kapustnica ziakov, pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Skoly.

Viano€na akadémia.

Reprezentacia Skoly v Sportovych sutaziach — Beh Lubicou, cezpolny beh, stolny tenis,

basketbal, volejbal, atletika.

Kurzy, kruzkova ¢innost’

Lyziarsky kurz 5 dnovy - pre ziakov prvych ro€nikov sa uskutoCnil vo februari
v lyziarskom stredisku Vysné Ruzbachy s ubytovanim. Finan¢né prostriedky poskytlo
Ministerstvo Skolstva.

Kurz na ochranu zivota a zdravia — pre ziakov tretich ro¢nikov sa uskutocnil v juni.
Krazkova &innost — Ziaci pracovali vtychto kruzkoch: Kultiura a Sport, Sportovo-
turisticky krazok, Tvorba projektov, Anglicky jazyk v praxi, Literarno-dramaticky krazok,

Zaklady grafiky.

j) udaje o projektoch, do ktorych je Skola zapojena

V ramci zdravej vyzivy realizacia projektu ,Skolsky mlieény program*.

Projekt ,Recyklohry* zamerany na separovany zber drobného elektroodpadu.

Narodny projekt ,Rozvoj stredného odborného vzdelavania“ — pasportizacia, ktorého
gestorom je SIOV.

Projekt ,KnieZacia hrobka“ v spolupraci so SAV - vyroba artefaktov.

Projekt "Moderné vzdelavanie — digitalne vzdelavanie pre v3eobecno-vzdelavacie
predmety".

Projekt ,ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach s vyuzitim
elektronického testovania“ s cielom vytvorenia podmienok na postupné zapojenie
vSetkych zakladnych a strednych $kél do elektronického testovania. Testovanie Ziakov
sa uskutocCnilo v septembri aj v maji, z predmetov anglicky jazyk, slovensky jazyk a
literatura.

Projekt English GO- vyuzivanie digitalnych technolégii na vyu€ovani anglického jazyka.
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k) adaje o vysledkoch inSpekénej éinnosti vykonanej Statnou $kolskou inSpekciou
v Skole

V sledovanom obdobi nebola v Skole vykonana komplexna indpekcia. Bola vykonana
tematicka inSpekcia zamerana na finanénu a Citatelski gramotnost s odporucanim pre
vedenie Skoly -kontrolnu ¢innost zamerat na uplathovanie inovativnych metéd na vyu€ovani
jednotlivych predmetov.

I) idaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach skoly
V Skole mame 22 udéebni vratane dielni v nasledovnom ¢leneni:

1. 15 odbornych ucebni, z ktorych su 3 na vyuCovanie vSeobecnovzdelavacich
predmetov a cudzich jazykov, 5 na vyuCovanie vytvarnych predmetov, 1 odborna
uCebnia drevarskych predmetov, 1 multimedialna ucebria, 2 fotoateliéry s
fotokomorou a 3 pocitaCové ucebne s 32 pocitaCmi s pripojenim na internet.
V odbornej u€ebni pre navrhovanie su umiestnené pocitate na pracu s grafikou
a videom , ploter a vizualizér. Fotoateliéry su moderne vybavené fototechnikou a 22
pocitacmi.

2. 3 ateliéry propaga¢ného vytvarnictva a 1 miestnost na vyucovanie figuralneho
kreslenia.

3. 3 dielne a to: 1 textilna , 2 stolarske so strojovriou.

V odbornych u€ebniach su umiestnené pocitaCe pre Ziakov na spracovanie teoretickej
¢asti na komisionalnu skisku z hlavného odborného predmetu, SOC a iné aktivity.

Skola nema vlastni telocviéiiu. Telesni a $portovi vychovu a $portovy krazok
vyu€ujeme v telocvicni mesta Kezmarok a futbalovom Stadidne s atletickou drahou v meste.

m) udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej €innosti
Skoly

Skola priklada Spravu o hospodareni za rok 2016.

n) ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly a vyhodnotenie
jeho plnenia

VSetci zamestnanci Skoly nadalej pokraCovali v dynamickom rozvoji vo v8etkych
oblastiach ¢innosti Skoly.

Medzi hlavné strategické ciele patrilo hlavne :

1. materialne dobudovanie ateliérov, odbornych ucebni, dielni a prisluSenstva
Skoly

2. materialno — technické vybavenie, didakticku a vypoc&tovu techniku ziskavat
realizaciou projektov

3. zvySovanie kvalifikovanosti pedagogického zboru, ucast pedagdgov na
akreditovanych vzdelavacich programoch kontinualneho vzdelavania

4. realizovat prezentacie vysledkov kolektivu Ziakov aj ucitefov na sutaziach,
olympiadach, prehliadkach, vystavach v o najvacSej miere na miestnej,
regionalnej, celoslovenskej ale aj medzinarodnej urovni

5. vychovno-vzdelavaci proces viest vduchu vlastenectva, narodného
povedomia, tolerancie, osobnej kultiry a zodpovednosti za svoje konanie

6. deficit uCebnic a u€ebnych pomdcok pre vyuCované odbory zniZzovat
spracovavanim odbornych textov z pristupnej odbornej literatiry a osobnych
skusenosti ucitelov, vyuZivat ulebné texty spracované vramci projektu
a pouzivanie vzdelavacieho elektronického portalu Moodle
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7. maximalnu pozornost venovat integrovanym Ziakom so Specialnymi vychovno
— vzdelavacimi potrebami

8. dbraz klast na vyuc€ovanie cudzich jazykov, vyuzivat zahrani¢né staze v ramci
projektov

9. prioritou Skoly je zabezpecenie kvality vyu€ovania

Uspesnost pinenia uvedenych strategickych cielov je zrejma z predo$lych bodov tejto
spravy. VSetci sme si vedomi, kde su nase rezervy. Triedni uCitelia musia venovat’ zvySenu
pozornost zasSkolactvu a pravidelnou komunikaciou s rodiémi v zarodku predchadzat
zneuzivaniu lekarskych potvrdeni u simulantov.

0) oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov
opatreni

Swot analyza :

Silné stranky Skoly
- uspesnost’ v realizacii projektov
dobra skladba Studijnych odborov , o ktoré je dostatoény zaujem
- jedina stredna umelecka Skola v regione
- zabezpecenie dobrych podmienok vyu€ovania pre individualne zaclenenych
Ziakov
- pravna subijektivita
- dobra povest Skoly
- dobra poloha S3Skoly vo vztahu Kkverejnej doprave, pristupnost
dochadzajucim Ziakom
- dobra spolupraca s mestom, kulturnymi instituciami v regione
- uspesnost absolventov
- zapédjanie sa do vzdelavacich projektov
- Uspesné prezentacie na vystavach, trhoch, sutaziach
- dobra spolupraca s rodi¢ovskou radou, radou Skoly
- estetické interiéry Skoly
- Skolsky bufet
- denny pristup k internetu
Slabé stranky Skoly :
- obmedzené priestory v budove, malé uéebne
- nedostatocna komunikacia s niektorymi rodi¢mi
- chybajuca vlastna telocvicha
- chybajuci Skolsky dvor

Ohrozenia :
- prevySujuca ponuka volnych miest na strednych Skolach
- nizky zaujem o u¢ebné odbory
- negativne spoloCenské javy a vzory
- klesajuca populacna krivka
- problémy s financovanim
Prilezitosti :

- moznost kulturneho vyzitia verejnosti
- zavadzanie novych odborov podfa dopytu na trhu prace
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p/ vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Zziakov
na pracovnom trhu alebo ich Uspesnost’ prijimania na d'alSie stadium

Umiestnenie absolventov 4- roénych Studijnych odborov

. pocet Z Prijati Priiati do Evidovani
Studijny odbor absolventov | toho: | na zam é stnania | .. N& Nezisteni
celkom VS UPSVaR
Propagaéné vytvarnictvo 13 5 5 3 0
Konzervatorstvo
a reStauratorstvo - 3 0 3 0 0
drevorezieb
Fotograficky dizajn 3 1 0 0
spolu 19 3 0

Spravu vypracovali:

RNDr. Danica Hanuliakova, zastupkyna riaditelky pre teoretické vyu€ovanie

Terézia Pirozekova, veduca pre ekonomicko- hospodarsku ¢innost’ Skoly

Prerokované v pedagogickej rade skoly dria 4. septembra 2017.

Ing. Marta Perignathova
riaditelka Skoly

Prerokované v Rade Skoly na zasadnuti dna 17. oktobra 2017.

Ing. Denisa Macakova
predseda Rady Skoly
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Predlozené na schvalenie Odboru $kolstva Uradu PreSovského samospravneho kraja
31. oktdbra 2017.

Stanovisko zriadovatela:

Odbor $kolstva Uradu Presovského samospravneho kraja schvaluje Spravu o vychovno —
vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Strednej umeleckej Skoly v KeZmarku za
Skolsky rok 2016/ 2017.

V PreSove 31. 10. 2017
Ing. Karol Lacko, PhD.
veduci OS Uradu PSK
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Rozbor hospodarenia k 31.12.2016

1. cast’ —zakladné udaje

Zdruzena stredna umelecka Skola v KeZmarku vznikla 1.9.1997 ako prispevkova
organizacia. Od 1.1.2008 bola rozhodnutim zastupitel'stva VUC v PreSove preradena medzi
rozpoctové organizacie. Od 01.01.2009 bola MS SR premenovana na Strednti umeleckt
Skolu.

Pocet ziakov:

ol ol 2014/2015 2015/2016 2016/2017
ucebny odbor 0 0 0

Studijny odbor 140 135 120
nadstavbové studium 0 0 0
Spolu: 140 135 120
Kapacita:

Skola ma sidlo v prenajatych priestoroch mesta Kezmarok. Na zaklade uvedeného poctu
ziakov je vyuzita kapacita Skoly na 83%, no aj napriek tomu su vSetky ucebne plne
vyuZzivane.

Skola nemé kolsku jedalen. Stravovanie Ziakov zabezpe¢ujeme dovozom stravy zo SOS
Kusnierska brana 2, Kezmarok.

2. cast — Cinnost’ zariadenie
Nasim hlavnym poslanim je vychova, vzdelavanie, priprava jazykovo a odborne
kvalifikovanych odbornikov v oblasti umenia, umeleckoremeselnej prace pre podnikanie
a uplatnenie sa na trhu prace.
V sucasnosti vychovava skola 120 ziakov v Studijnych odboroch:
8260 M propagacné vytvarnictvo

8245 MO1 konzervatorstvo a resStauratorstvo — drevorezieb
8297 M fotograficky dizajn

Svojim zameranim je vel'mi aktivna pri uskuto¢iiovani roznych aktivit v meste
Kezmarok, ale aj v rdmci PSK./ Vystavy, ECRO a iné spolocenské akcie/.
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3. Cast — rozbor hospodarenia
Dosiahnuté prijmy:

K 31.12.2016 predstavuju celkové prijmy spolu 10 973,64€
ktoré pozostavaju:

- refundicia mzdy z UPSV aR 6 041,99€
- dar Skole 3 605,00€
- vratka zdravotného poistenia 1 326,65€

Schvéleny rozpocet na rok 2016 bol vo vyske 396 855,00€.

K prvej tprave rozpoctu doslo dia 12.01.2016 rozpoctovym opatrenim 266/01/V/2016 vo
vySke 5 606€. Finan¢né prostriedky v objeme 5 606€ boli ucelovo uréené na
spolufinancovanie projektu ,,Moderna a tradicia“.

K druhej tprave rozpoctu doslo dna 12.01.2016 rozpoétovym opatrenim 249/01/V/2016
vo vyske 5 250€. Finan¢né prostriedky v objeme 5 250€ boli ucelovo uréené na financovanie
lyziarskeho kurzu na rok 2016.

K tretej uprave rozpoétu doslo dia 26.01.2016 rozpoc¢tovym opatrenim 340/02/V/2016
vo vyske 3 875€. Finan¢né prostriedky v objeme 3 875 € boli ucelovo urcené na financovanie
vzdelavacich poukazov na rok 2016

K §tvrtej uprave rozpoctu doslo dna 26.01.2016 rozpoctovym opatrenim 353/02/V/2016
vo vyske 5 680€. Finan¢éné prostriedky v objeme 5 680€ boli ucelovo uréené na mzdy
a odvody do poistnych fondov asistentov ucitel'ov pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
nal-8/2016.

K piatej uprave rozpoétu doslo dina 29.01.2016 rozpoétovym opatrenim 456/03/V/2016
vo vyske 10 490€. Finan¢né prostriedky v objeme 10 490€ boli uréené na bezné vydavky —
mzdovy normativ.

K Siestej tprave rozpoctu doslo dia 01.03.2016 rozpoctovym opatrenim 610/06/V/2016 vo
vyske 1 811€. Finan¢né prostriedky v objeme 1 811€ boli ucelovo uréené na Gpravu rozpoctu
zo zdroja 72h.

K siedmej uprave rozpoctu doslo dna 08.03.2016 rozpoc¢tovym opatrenim 652/06/V/2016
vo vySke —2 787€. Finan¢né prostriedky v objeme -2 787€ boli ucelovo urcené na
financovanie lyZiarskeho kurzu na rok 2016.

K 6smej Uprave rozpoctu doslo dna 02.05.2016 rozpoctovym opatrenim 850/10/V/2016 vo
vyske 1 729€. Finan¢né prostriedky v objeme 1 729€ boli tcelovo urcené na Gpravu rozpoctu
z0 zdroja 72h.

K deviatej tprave rozpoc¢tu doslo dia 06.06.2016 rozpoctovym opatrenim 964/12/V/2016 vo
vySke 712€. Finan¢né prostriedky v objeme 712€ boli Géelovo uréené na jubilejné odmeny

11.Q.

K desiatej uprave rozpoctu doslo dna 17.06.2016 rozpoctovym opatrenim 1020/13/V/2016
vo vyske 2 840€. Finanéné prostriedky v objeme 2 840€ boli ucelovo urené na mzdy
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a odvody do poistnych fondov asistentov ucitel'ov pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
na 9 — 12/ 2016.

K jedenastej uprave rozpoctu doSlo dna 01.07.2016 rozpoCtovym opatrenim
1134/15/V/2016 vo vyske 1 668€. Finanéné prostriedky v objeme 1 668€ boli ucelovo urcené
na upravu rozpoctu zo zdroja 72h.

K dvanastej uprave rozpoctu doslo diia 10.08.2016 rozpoctovym opatrenim 1306/19/V/2016
vo vyske 1 745€. Finan¢né prostriedky v objeme 1 745€ boli G¢elovo ur¢ené na uhradu
nakladov suvisiacich s maturitami v skolskom roku 2015/2016.

K trindstej Gprave rozpoctu doslo dna 02.09.2016 rozpoctovym opatrenim 1416/21/V/2016
vo vySke 834€. Finan¢né prostriedky v objeme 834 € boli tcelovo uréené na Gpravu rozpoctu
zo zdroja 72h.

K §trnastej tprave rozpoctu doslo dia 28.09.2016 rozpoctovym opatrenim 1604/24/V/2016
vo vyske 172€. Finan¢né prostriedky v objeme 172€ boli ti¢elovo uréené na upravu platovych
tarif od 01.09.2016 pre asistentov ucitelov Zziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

K pétnastej uprave rozpoctu doslo dna 05.10.2016 rozpoctovym opatrenim 1728/25/V/2016
vo vyske 6 034€. Finan¢né prostriedky v objeme 6 034€ boli Gicelovo urcené na 6% zvysenie
osobnych nakladov pedagogickym a odbornym zamestnancom.

K Sestnastej  uprave rozpoctu doSlo dna  25.10.2016 rozpoctovym opatrenim
1921/28/V/2016 vo vyske -539€. Finanéné prostriedky v objeme - 539€ boli Gcelovo uréené
na financovanie vzdelavacich poukazov na rok 2016.

K sedemnastej  uprave rozpoctu doSlo dia  04.11.2016  rozpoctovym opatrenim
2098/29/VV12016 vo vyske 17 213€. Finan¢né prostriedky v objeme 17 213€ boli ucelovo
urc¢ené na financovanie prevadzky Skoly.

K osemnastej uprave rozpoctu dosSlo dna 04.11.2016 rozpoctovym opatrenim
2110/29/V12016 vo vyske 142€. Finanéné prostriedky v objeme 142€ boli Gcelovo uréené na
uhradu nakladov suvisiacich s maturitami v skolskom roku 2015/2016.

K deviitnastej uprave rozpoctu doSlo dna 04.11.2016 rozpoctovym opatrenim
2125/29/V/2016 vo vyske 1 000€. Finan¢né prostriedky v objeme 1 000€ boli tc¢elovo uréené
za mimoriadne vysledky Ziakov.

K dvadsiatej uprave rozpoctu doslo dna 07.11.2016 rozpo¢tovym opatrenim 2171/30/V/2016
vo vyske -14 156€. Finan¢né prostriedky v objeme -14 156€ boli kratene na zaklade poklesu
ziakov 15.09.2016.

K dvadsiatej prvej tuprave rozpoctu doslo dna 07.11.2016 rozpoctovym opatrenim
2183/30/V/2016 vo vyske 907€. Finan¢né prostriedky v objeme 907€ boli ucelovo urcené na
jubilejné odmeny IV.Q.2016.

K dvadsiatej druhej tuprave rozpoctu doslo dina 08.11.2016 rozpoctovym opatrenim

2266/V/2016. Tymto opatrenim nam znizil mzdovy normativ - 3 200€ a navysil prevadzkovy
normativ o + 3 200€.
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K dvadsiatej tretej uprave rozpoétu doslo dna 21.11.2016 rozpoctovym opatrenim
2377/32/\V/12016 vo vyske 3 482€. Finan¢né prostriedky v objeme 3 482€ boli tcelovo urcené
na hmotnu zainteresovanost’ zamestnancov organizacie.

K dvadsiatej Stvrtej tuprave rozpocCtu dosSlo diia 05.12.2016  rozpoctovym opatrenim
2529/34/V/2016 vo vyske 10 500€. Finan¢né prostriedky v objeme 10 500€ boli ucéelovo
urcené na financovanie prevadzky skoly.

K dvadsiatej piatej tuprave rozpoétu doslo dna 08.12.2016  rozpoctovym opatrenim
2625/35/V/2016 vo vyske 212€. Finan¢né prostriedky v objeme 212€ boli Gcelovo uréené na
dofinancovanie kreditovych priplatkov.

K dvadsiatej Siestej uprave rozpoctu doslo dna 12.12.2016 rozpoctovym opatrenim
2656/V/2016. Tymto opatrenim ndm znizil mzdovy normativ — 10 500€ a navysil
prevadzkovy normativ o +10 500€.

K dvadsiatej siedmej tprave rozpoctu doslo dna 29.12.2016 rozpoctovym opatrenim
2787/V/2016. Tymto opatrenim nam znizil mzdovy normativ — 8 322€ a navysil prevadzkovy
normativ o + 8 322€.

Upraveny rozpocet k 31.12.2016 bol vo vyske 461 275€.
Dosiahnuté vydavky:

610 — mzdy, platy

K 31.12.2016 mame spolu 28 zamestnancov, prepocitany pocet vsetkych zamestnancov je
25,9 ztoho prepocitany pocet pedagogickych pracovnikov je 20,3 a prepocitany pocet
nepedagogickych pracovnikov je 5,6.

K 31.12. 2016 boli vyplatené osobné priplatky vo vyske 6 732,48€.

V roku 2016 sme planovali mzdovy fond vo vyske 272 059€. Tieto prostriedky sme za
sledované obdobie vy&erpali na 100 %. Priemerna mzda pracovnika za 4. Stvrtrok je

1 108,90€, z toho priemerna mzda PP je 1 205,80€ a NP 757,50¢€.

620 — odvody

Na odvody a ostatné zakonité zrazky v roku 2016 boli planované 102 661€, ktoré sme aj
vycerpali. Prispevok do doplnkovych dochodkovych poistovni ako prispevok zamestnavatel'a
¢inil 6 277,36€.

630 — tovary a sluzby
631 — cestovné ndahrady

V roku 2016 sme planovali na tuzemské sluzobné pracovné cesty 1 464,50€, ktoré
sme vycerpali na 100 %. Zahrani¢n sluZzobnl cestu absolvovali dvaja pedagdgovia
a deviati Studenti, v rdmci projektu ,,Eurdpska mladez spoznava Vieden*. Celkové néklady

¢inili 677,58€.

632 — energie

V roku 2016 bola stanovena vyska nakladov na energie 20 404€, z ktorych sme
vycerpali na plyn a elektrickd energiu c¢iastku 14533,33€, na vodné a stocné 1 243,95€, na
postovné a telekomunikacné sluzby 2 887,99€ a na internetové sluzby 1 738,73€.
Skola pouziva na vykurovanie zemny plyn, pri¢om platby za vykurovanie si uréené
rovnomernym mesaénym splatkovym kalendarom.
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633 — material

Planované naklady na materidl boli vo vySke 11 357€, z ktorych sme vycerpali
6 656,03€ na nakup vSeobecného materialu, na prevadzkové stroje 228,57 €, na vypoctova
techniku 966,00€, na interiérové vybavenie ucebni 1 482 €, na knihy a ¢asopisy sme pouzili
181,90€. Taktiez v mesiaci december sme zakupili softvér do ziackych pocitacov v hodnote
1843,20€. Vsetky planované finan¢né prostriedky sme vycerpali na 100 %

634 - dopravné

Skola vlastni jedno osobné¢ vozidlo OPEL COMBO. Vozidlo sa vyuziva
na zabezpecovanie prevadzky skoly a na rézne akcie Skoly, napr. vystavy, vernisaze. Naklady
na autodopravu boli planované vo vysSke 895€, z ktorych sme vycerpali na PHM 224,29€
a na poistenie sme vynalozili 257,11€. Naklady na prepravu ziakov na lyziarsky vycvik
Cinili 288€.
635 — rutinna a Standardna udrzba

Pre zabezpecenie chodu skoly sme planovali na udrzbu 3 288€, ktoré sme vycCerpali.
636 — ndjomné

Skola sidli v prenajatych priestoroch mesta KeZmarok. Mesto KeZmarok nam
prenajima telocviciiu. Sukromnd firma Zamaz nam prenajima gardZz. Na prendjom tychto
priestorov sme planovali 1 747€, ktoré sme aj vycerpali.

637 — sluzby

Na tejto polozke rozpoctu st vykazané naklady suvisiace so zabezpecenim plynulej
prevadzky Skoly planované vo vyske 30 595€. Povinny pridel do socialneho fondu je vo
vyske 2 412,69€. Najvacsiu polozku tvoria vSeobecné sluzby, ako st naklady na program
AutoCont, Asseco Solutions a. s., na ktoré sme spolu vynalozili 6 118,87€. Na stravovanie
zamestnancov Skoly prostrednictvom stravnych kuponov sme vynalozili 17 724,54€.

640 — bezné transfery

Na tejto polozke rozpoctu sme planovali 842€, z ktorych sme vycerpali na nemocenské davky
841,86€.

Kapitalové vydavky:

V roku 2016 nam neboli pridelené ucelové financné prostriedky na kapitalové vydavky.
Ukelové prostriedky:

V roku 2016 boli nasej $kole poskytnuté Gcelové finanéné prostriedky:

- 2433€, ktoré boli ucelovo urcené na lyzZiarsky vycvik. Na dopravu Ziakov sme
vyCerpali 288€ a na ubytovanie a stravu 2 145€.

- 3 336€, ktoré st ucelovo urcené na financovanie vzdelavacich poukazov,
Cerpanie k 31.12.2016 bolo nasledovné:

mzdy 1117,52€
odvody 392,08€
spotrebny material 99,98€
oprava vypoctovej techniky 1 200,00€
najomne za telocviciiu 526,42€

6305 605€ na spolufinancovanie projektu,
6318 692€ na mzdu a odvody pre pedagogického asistenta.
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Mimorozpoctové zdroje:

K 31.12.2016 sme dostali z UPSVaR 6 041,99€, ktoré sme pouzili na refundaciu mzdy
pracovnikov Skoly a dar skole od fyzickych osob vo vyske 3 605€.

Pohladavky:

K 31.12.2016 neevidujeme ziadne pohl'adavky.

Zavizky:
K 31.12.2016 evidujeme kratkodobé zavézky v lehote splatnosti do 60 dni, a to nasledovné:

Polozka stav k 31.12.2016 stav k 31.12.2015

610 20 345,63€ 17 746,94€

620 13 206,56€ 11 451,02€

630 0,00€ 0,00€

ost. zav. 224,97€ 249,23€

dan 2 816,59€ 1980,81€

transfer /372/ 3 605,00€ 0,00€
Spolu: 40 198,75€ 31 428,00€

Majetok:
DHM v pouzivani na podsiivahovom t¢te 750 je v hodnote 291 381,36€.

HM mame v hodnote 70 014,69€ z ktorych odpis bol 70 014,69€. Prirastok HM v roku 2016
sme nemali.

Projekty:
Skola v roku 2016 nie je zapojena do ziadneho projektu.

Mimorozpoctové ucty.

Skola ma zriadené 4 mimorozpo&tové tiéty a to k 31.12.2016 st zostatky:

- Soc. fond zo stavom 360,00€
- Darovaci ucet 3 605,00€
- Depozitny ucet 36 593,75€
- Projektovy ucet 0,00€

Zaver:

Skola dosahuje dobré vychovnovzdelavacie vysledky. Hospodari s vyrovnanym rozpod&tom.
Dlhodobo neevidujeme Ziadne pohl'adavky ani zaviazky po lehote splatnosti.
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